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: Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones.

+ La Resolucidon Exenta N° 1.296/08-04-2016 de Convenio
Programa Resolutividad en Atencion Primaria, de fecha 29 de
Enero 2016, suscritos entre el Servicio de Salud O'Higgins y la
I. Municipalidad de Chépica.

: APRUEBASE CONVENIO PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN
ATENCION PRIMARIA, de acuerdo a lo estipulado en
documento adjunto.

Pase a la Direccién de Administracién y Finanzas y Cesfam de
Chépica para su conocimiento.
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ASESORIA JURIDICA
FTR/ EDU/GCS/MCA / LCS / IPC /rap.

Tl
N° 189 RESOLUCION EXENTA N°© 1 Z 9 8
01/03/16 .
RANCAGUA, -8 ABR 2016
VISTOS:

Estos antecedentes; Cadena de Custodia Folio N° 02, de fecha 13 de enero de 2016, emanada de la
Direccién de Atencién Primaria; Resoluciones Exentas N°% 1232, del 31 de diciembre de 2015, que aprueba el
denominado “Programa de Resolutividad en Atencidn Primaria”; y N° 391, del 01 de febrero de 2016, que
distribuye los recursos financieros para la ejecucion del programa aludido, ambas del Ministerio de Salud;
Convenios “Programa Resolutividad en Atencién Primaria”, de fechas 29 de enero 6,8,9, y 10 de febrero de 2016,
suseritos entre el Servicio de Salud del Libertador General Bernardo O’Higgins, con las Municipalidades de la
Region que se indicardn; y teniendo presente lo dispuesto en la Resolucién N° 1600 de 2008, de la Contraloria
General de la Repiiblica, y en uso de las facultades legales y reglamentarias que me concede el D.L. N° 2763 de
1979, texto refundido, coordinado y sistematizado por el D.F.L. N® 1/05; modificaciones introducidas por la Ley
N°19.937; D.S. N° 140/04 y D.S. N° 52/15, del Ministerio de Salud, dicto la siguiente;

RESOLUCION:

1.- APRUEBASE, Convenios “Programa de Resolutividad en
Atencidn Primaria”, de fechas 29 de enero 6,8,9, v 10 de febrero de 2016, suscritos entre el Servicio de Salud del
Libertador General Bernardo O Higgins v las [lustres Municipalidades de la Regién, segin fechas y términos que
en ellos se establecen, a saber:

MUNICIPALIDAD - RUT | REPRESENTANTE
. MUNICIP. PERALILLO 69.091.500-6 | MICHELL MORALES IBARRA (8) i
1. MUNICIP. T'AS CABRAS | 69.080.800-5 | MARCELO DURAN ARRATE(S) . .
I. MUNICIP. MOSTAZAL 69.080.500-6 | SERGIO MEDEL ACOSTA_
1. MUNICIP. PLACILLA . 1 69.090.200-1 | MANUEL CONTRERAS ALVAREZ
I. MUNICIP. COLTAUCO ' 69.080.700-9 | FRANCISCO GONZALEZ ALEGRIA (S)
[ MUNICIP. CHEFPICA 69.090.700-3 | REBECA COFRE CALDERON '
L. MUNICIP. NAVIDAD 69.073.800-7_ | HORACIO MALDONADO MONDACA
1. MUNICIP. PUMANQUE 69.090.800-K | FRANCISCO CASTRQ GALVEZ i
L. MUNICIP. PEUMO | 69.080.900-1 | FERMIN CARRENO CARRENO _
I. MUNICIP. PAREDONES 69.090.900-6 | JORGE ORMAZABAL LOPEZ
I. MUNICIP, LOLOL ) 69.090.500-0 | MARCO MARIN RODRIGUEZ
1. MUNICIP, PALMILLA 69.091.000-4 | GLORIA PAREDES VALDES
I. MUNICIP. MARCHIGUE ' 69.091.300-3 | HECTOR FLORES PENALOZA
L MUNICIP. MACHATT SOl 69.080.200-7 | JOSE URRUTIA CELIS
L. MUNICIP. LA ESTRELLA ] 69.091.400-K | GASTON FERNANDEZ MORI
. MUNICIP, RANCAGUA : 69.080.100-0 | EDUARDOQ SOTO ROMERQ
[. MUNICIP. DONIHUE ' £9.080.600-2 | BORIS ACUNA GONZALEZ
I. MUNICIP. QUINTA DE TILCOCO 69.081.700-4 | NELSON BARRIOS OROSTEGUI
1. MUNICIP. CODEGUA ' 69.080.400-K | ANDRES GONZALO CAMPOS (8)
1. MUNICIP. CHIMBARONGO | 69.090.300-8 | MAURICE DINTRANS BAUER (5)
1. MUNICIP. NANCAGUA ' 69.090.400-4 | WILSON DUARTE RABELLO
I. MUNICIP. OLIVAR 69.081.400-5 | MARIA MONTERO CARRASCO
L. MUNICIP. MALLOA ' 69.081.500-1 | LUIS BARRA VILLANUEVA
I. MUNICIP. SAN VICENTE T.T, W 69.081.000-K | JAIME GONZALEZ RAMIREZ
. MUNICIP. SANTA CRUZ 69.090.600-7 | GUSTAVO AREVALO CORNEJO |
I MUNICIP, REQUINOA : 1 69.081.300-9 | MARTA VILLARREAL SCARABELLO (S)
.1 MUNICIP. PICHIDEGUA | 69.081.100-6 | RUBEN CERON GONZALEZ 3
I. MUNICIP. SAN FERNANDO ‘ 69.090.100-5 | LUIS BERWART ARAYA
I. MUNICIP. RENGO ) 69.081.200-2 | CARLOS SOTO GONZALEZ
1. MUNICIP, PICHILEMU £9.091.200-7 | ROBERTO CORDOVA CARRENO
| L. MUNICIP. LITUECHE 69.091.100-0 | ANDRES PEREZ CORREA (S)

2.- DEJASE ESTABLECIDO que los convenios ya aprobados

en el numeral anterior, pasan a formar parte integrante de ésta Resolucion para todos los fines que fueren
pertinentes.




3.- IMPUTESE el gasto que representen los convenios referidos,
al Item Presupuestarip N° 24-03-298-002, del presupuesto asignado al Servicio de Salud del Libertador General
Bernardo O'Higgins, “Programa de Resolutividad en Atencidn Primaria.”

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

RRAL

PSIC. FERNANDO TRONCOSO REINBACH
DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR
GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

DISTRIBUCION
. Mun, Indicadas.
- MINSAL APS.
- Subsecretarfa Redes Asist, MINSAL
- SEREMI Salud. Reg, O 'Higgins.
- Subd. RR.FF y Financ. DSS /
- Direce. Atenc. Primaria (Johanna Parra)DSS
- Jefe Auditoria.
- Jefe Depto Finanzas.
- Depto, Juridico.
Partes y Archivo.
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CONVENIO “PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA”
SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHEPICA

En Rancagua, a 29 de Enero del 2016, entre el Servicio de Salud del Libertador General Bernardo
O’Higgins, persona juridica de derecho piiblico, RUT N°61.606.800-8, representado por su Director don
Fernando Troncoso Reinbach, ambos con domicilio en Alameda N° 609, ciudad de Rancagua, en adelante
“El Servicio” y la Tlustre Municipalidad de Chépica, persona juridica de derecho piblico, RUT
69.090.700-3 representada por su Alcaldesa dofia Rebeca del Rosario Cofre Calderén, ambos
domiciliados, en Manuel Montt N° 101, comuna de Chépica, en adelante indistintamente “La
Municipalidad®, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la
Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podré incrementarse: “En el caso
que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de
esta Ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento ser4 incorporado a los
aportes establecidos en el articulo 49°, Por su parte el Ministerio de Salud, mediante el Decreto respectivo

reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictar4 la correspondiente Resolucién.”

SEGUNDO: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programéticas,
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién, el
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el denominado “Programa de Resolutividad en Atencidn
Primaria” y que fuere aprobado mediante su Resolucion Exenta N° 1232, de fecha 31 de Diciembre del
2015, dictada por el Ministerio de Salud, instrumento que en este acto se entiende reconocido por las
partes vy desde luego pasa a formar parte integrante del presente convenio y que ademés “La
Municipalidad” se obliga a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERO: Concordante con lo expuesto anteriormente el Ministerio de Salud a través de “El Servicio”,
conviene en asignar a “La Municipalidad” recursos destinados a financiar todos o algunos de los
siguientes componentes del Programa antes referido, a saber;

1) Componente 1: Especialidades Ambulatorias
Oftalmologia
Otorrinolaringologia
Gastroenterologia

CUARTO: “FEl Servicio”, mediante este instrumento traspasard a “La Municipalidad”, posterior a la
fecha de afinada la Resolucién aprobatoria de este convenio, la suma de $17.337.501 (Diecisiete Millones

Trescientos Treinta y Siete Mil Quinientos Un Pesos), para alcanzar el propésito y cumplimiento de las
estrategias sefialadas en la clausula anterior.




‘?UINTO .“?a Municipalidad” se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con
El Servicio” cuando corresponda, asi como a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias

es;xeciﬁgas, im.plememar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa aprobado mediante
Resolucion y ajustarse a las especificaciones técnicas de éste.

SEXTO: “La Municipalidad”

Dt se obliga a utilizar los recursos traspasados para financiar exclusivamente
las actividades del programa y

conforme la evaluacién, actividades, metas y montos, a saber:

No NOMBRE ACTIVIDAD N° DE MONTO (3)
COMPONENTE ACTIVIDADES O |
M . st . META _ ]
COMPONENTE | -  MEDICO GESTOR
1.1
COMPONENTE OFTALMOLOGIA 314  $14.222316
12
I | COMPONENTE UAPO
13 .
COMPONENTE OTORRINOLARINGOLOGIA 17 $2.045.185
1.4
COMPONENTE GASTROENTEROLOGIA 10 $1.070.000
1.5
TOTAL DE COMPONENTE N° | $17.337.501
Ne NOMBRE ACTIVIDAD N° DE - MONTO ($)
COMPONENTE ACTIVIDADES O |
50 : Y META 1
2 | COMPONENTE | PROCEDIMIENTOS CUTANEOS 0
%1
TOTAL COMPONENTE N° 2 0
TOTAL PROGRAMA $17.337.501

SEPTIMO: “El Servicio” evaluaré el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas
definidas por la Division de Atencién Primaria del Ministerio de Salud, en relacién con lo establecido en
el Capitulo VII MONITOREO Y EVALUACION, del texto del Programa, considerando para ello
las tres evaluaciones, a saber:

* Primera Evaluacién: Se efectuard con corte al dia 30 de Abril de 2016 y envio de informe a
encargado del programa de nivel central al 15 de mayo. En esta evaluacidn se requerira el envio
de un informe detallado de “La Municipalidad”, horas profesionales contratadas segin
estrategia, compras de servicio adjudicadas, segiin formato Anexo N° 2

* Segunda Evaluacién: Se efectuard con corte al 31 de Agosto del afio en curso. De acuerdo con
los resultados obtenidos en esta evaluacién se hara efectiva la reliquidacién de la segunda cuota en
¢l mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 50%, de acuerdo al cuadro que indica
el texto del programa y otros que se aluden en el Capitulo antes singularizado.




* Tercera Evaluacién y Final: Se efectuard al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa deberé
tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

El grado de incumplimiento anual, ser4 considerado en la asignacion de recursos del afio siguiente.

En relacién a esto ultimo, las comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacion con corte al 31
de Agosto del afio correspondiente, podran optar a reasignacion de recursos. Esta reasignaci6n de recursos
provendra de aquellas comunas que no cumplan con las prestaciones proyectadas.

Informe de Cumplimiento y Relig uidacién:

Para el caso que “La Municipalidad” no alcance a cumplir con sus prestaciones proyectadas, el
excedente de recursos podrd redistribuirse en el mes de Octubre hacia a aquellas comunas y

establecimientos dependientes de mejor cumplimiento en la evaluacién con corte al 31 de Agosto del afio
correspondiente. {

Para el caso que “La Municiphlidad” reciba recursos adicionales, como parte de la redistribucién que se
realice en Octubre, tendran plazo hasta el 31 de Diciembre del afio en curso, para finalizar su ejecucion.

“La Municipalidad” deberd registrar en REM, RNLE y plataformas Web, en forma mensual las
prestaciones que hayan sido realizadas por parte de los establecimientos de salud de respectivos.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION:
* Cumplimiento del Objetivo Especifico N°1:

1. Indicador: Cumplimiento de la actividad proyectada en consulta de Médico o Tecndlogo Médico.

Férmula de célculo: (N° de Consultas realizadas por el Programa / N° de Consultas comprometidas
en el Programa)* 100 -~ - i

Medio de verificacion: (REM/Programa)

2. Indicador: Porcentaje de resolucién de Lista de Espera por consulta nueva de especialidad
Oftalmol6gica ingresada hasta el 31 de Diciembre de 2014
Formula de célculo (N° de personas en LE por consulta nueva especialidad de Oftalmologia con
fecha de ingreso hasta el 31 de Diciembre de 2014 existentes al 31 de Diciembre de 2016/ N° de
personas en LE de consulta nueva de Oftalmologfa con fecha de ingreso al 31 de Diciembre de
2014, existente al corte del 31 de Diciembre 2015)* 100
Medio de verificacion: (RNLE)

3. Indicador: Cumplimiento de la actividad proyectada en Otorrinolaringologia

Férmula de céleulo (N° de consultas realizadas por el Programa / N° de Consultas comprometidas
en el Programa)* 100

Medio de verificacion: (REM / Programa)

4. Indicador: Porcentaje de resolucién de Lista de Espera por consulta nueva de especialidad
Otorrinolaringologia ingresada hasta el 31 de Diciembre 2014
Férmula de célculo: (N° de personas en LE consulta nueva especialidad Otorrinolaringologia con
fecha de ingreso hasta 31 de Diciembre de 2014 existente al 31 de Diciembre de 2016 / N°de
personas en Lista de Espera de consulta nueva de Otorrinolaringolégica con fecha de ingreso al 31
de Diciembre de 2014, existentes al corte del 31 de Diciembre de 2015)* 100
Medio de verificacion: (RNLE)

5. Indicador: Cumplimiento de la actividad proyectada en Gastroenterologia

Férmula de caleulo (N° de consultas realizadas por el Programa / N° de Consultas comprometidas
en el Programa)* 100

Medio de verificacion: (REM / Programa)




OCTAVO: Los recursos financieros antes aludidos serén transferidos por “El Servicio”, en dos cuotas:
La primera de ellas equivalente al 70% una vez afinada la resolucién que apruebe este convenio y se

encuentren recepcionados los recursos financieros desde el Ministerio de Salud y el 30% restante contra
evaluacion en octubre, de acuerdo a las siguientes tablas de rebaja:

I Si es que su cumplimiento es inferior al 50%, para los componentes de Especialidades

Ambulatorias (Oftalmologfa, Otorrinolaringologia, Gastroenterologia) se aplicard la
siguiente tabla:

Porcentaje cumplimiento de | Porcentaje de Descuento de
Metas por actividad recursos 2° cuota del (30%)
: 1 T
Entre 40,00% y 49,99% 50%
Entre 30,00% y 39,99% __T5%
Menos del30% | ' 100% .
0% i ‘Rescindir convenio

NOVENO: “El Servicio”, requerird a “La Municipalidad”, los datos e informes relativos a la ejecucion
del programa y sus componentes especificos en la clausula cuarta de este Convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacién

del mismo. Igualmente, deberd impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mds eficiente y eficaz los
objetivos del presente convenio,

DECIMO: “El Servicio” podré velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados
a través de su Departamento de Auditoria.

UNDECIMO: Para dar estricto cumplimiento a lo establecido en la clausula anterior y demds politicas de
auditorfa y otras determinadas por “El Servicio®, este Gltimo designa para todos los fines que fueren
pertinentes como responsables y fiscalizadores, a la funcionaria de la Direccién de Atencién Primaria
Dofia Johanna Parra Cornejo y como responsable de los recursos financieros al Jefe del Departamento de

Finanzas don Gerardo Cisternas Soto, o quienes legalmente los subroguen, quienes desde luego,
detentaran las facultades necesarias para lograr su cometido.

No obstante lo anterior, los funcionarios aludidos en su rol encomendado, deberdn a lo menos disponer
de un monitoreo sobre los gastos involucrados y la eficacia en la ejecucion de los objetivos del
programa por parte de “La Municipalidad” mensualmente o con la periodicidad que consideren

pertinente, a fin de evitar incluso eventuales excedentes de recursos en la ejecucién antes referida que
Dpudieren ser en desmedro de otras comunas.

DUODECIMO: Finalizado ¢l perfodo de vigencia del presente convenio, “El Servicio” descontard de la

transferencia regular de atencion primaria, el valor correspondiente a la parte pagada y no ejecutada del
Programa objeto de este instrumento, en su caso.

DECIMO TERCERO: “El Servicio” no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este

Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que “La Municipalidad” se exceda de los fondos destinados para
la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

DECIMO CUARTO: Consecuente con lo expuesto precedentemente y para efectos de la rendicién de
cuentas de los recursos financieros objeto de este convenio y en todo lo eventualmente omitido en el
mismo, “El Servicio” conjuntamente con “La Municipalidad”, deberdn velar y procurar por el
cumplimiento de lo establecido en la Resolucién N° 30, de fecha 11 de marzo de 2015, que “Fija Normas
de Procedimiento Sobre Rendicidn de Cuentas”, dictada por la Contraloria General de la Republica,
tomada de razén el 24 de marzo de 2015, por el mismo Organo Contralor, instrumento que en este acto,




ambos comparecientes declaran expresa e {ntegramente por reconocido, reproducido y desde luego pasa a
formar parte integrante del presente convenio para su aplicacién y demds fines pertinentes.

DECIMO QUINTO: La personeria de don Fernando Troncoso Reinbach, para representar a “El
Servicio” en su calidad de Director, consta del Decreto Supremo N° 52, de fecha 24 de Marzo de 2015,
del Ministerio de Salud; y la personeria de dofia Rebeca del Rosario Cofre Calderén, en su calidad de

Alcaldesa de “La Municipalidad”, consta en Decreto Alcaldicio N° 3205 del 06 de Diciembre del 2012,
del referido Municipio,

DECIMO SEXTO: El presente convenio regira a contar del primero de Enero de 2016, hasta el 31 de
Diciembre del mismo afio, si ninguna de las partes manifiesta intenci6n de terminarlo anticipadamente, lo
que de provocarse, debera ser comunicado mediante carta certificada, en un plazo no superior a 30 dias
previos a su término por la interesada.

Sin perjuicio de lo anterior “La Municipalidad” faculta expresamente a “El Servicio” para que pueda

ponerle término al convenio en'cualquier momento y en forma unilateral, situacién que de ocurrir, serd
comunicada en el plazo y forma que el indicado estime pertinente.

DECIMO SEPTIMO: Las partes declaran que para todos los efectos legales derivados del presente
convenio, fijan domicilio en Rancagua y se someten a la Jurisdiccidn de sus Tribunales.

El presente convenio se firma en ocho ejemplares, quedando uno en poder de “La Municipalidad”, y los
restantes en poder de “Fl Servicio.”

TT 5 f:'/"/;:‘ . _»‘ £ :
INBACH \%&BECA DEL ROSARIG @OFRE
. = CALDERON
BRUEESE DE SALUD DEL LIBERTADOR ALCALDESA
GENERAL BERNARDO O’HIGGINS 1. MUNICIPALIDAD DE CHEPICA




