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Departamenio de Adminiiacion EuCacinal Muiipal

[LUSTRE MUNICIPALIDAD
DE CHEPICA

DECRETO ALCALDICION® . _ 180 8/

CHEPICA, 78 §EP 201

CONSIDERANDQO: Decreto Alcaldicio N° 1866 de fecha 22 de Septiembre de 2016.
La necesidad del servicio de actualizar al presupuesto Ordinario del
Dpto. de Educacion de la I. Municipalidad de Chépica 2016.

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.695 Orgéanica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones.
Decreto N° 1.987 de fecha 15 de Diciembre de 2015 del Ministerio
de Hacienda sobre Modificaciones Presupuestarias para el afio 2016.
El acuerdo del Concejo Municipal tomado en Sesion Ordinaria N°
952 de fecha 12 de Septiembre de 2016.-
El Certificado N° 81 de fecha 20 de Septiembre de 2016 del
Secretario Municipal y Ministro de Fe de la I. Municipalidad de
Chépica.

DECRETO: Modifiquese el Presupuesto Ordinario del Departamento de
Educacion de la I. Municipalidad de Chépica de la siguiente forma:
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115 | 05 | 01 il DEL SECTOR PRIVADO 5 4.950.000
115 05 03 059 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS g 49.192.592
115 | 08 | 01 | ooz _ RECUPERACIONES ART. 12 LEY N° 18.196 $ . 39.340.958
115 | 08 | 99 | ool DEVOLUCIONES Y REINTEGROS 5 3.000.000
TOTAL AUMENTO DE INGRESOS| $  96.483.550
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215 | 21 | o1 | 003 | 003 | 004 |ASIGNACION VARIABLE DESEMPENO INDIVIDUAL 5 2.060.000
215 | 21 | o1 | 005 | 002 | 001 |BONO ESCOLAR S 4.859.158
215 | 21 | o1 | 005 | 003 | 001 |BOND EXTRAORDINARIO ANUAL $ 9.389.820
215 | 21 | 02 | oo1 | 002 | 001 |ASIGNACION DE EXPERIENCIA ART. 48 LEY 19.070 $  19.000.000
215 | 21 | 02 | oo1 | 008 | 002 |PLANILLA COMPLEMENTARIA ART. 4Y 11 LEY 19.598 S 5.000.000
215 | 21 | 02 | oo1 | 009 | 999 |OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 5 1.950.000
215 | 21 | 02 | oo1 | 018 | 001 |ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA S 840.000
215 | 21 | 02 | oo4 | oos COMISIONES DE SERVICIO EN EL PAIS s 500.000
215 | 21 | 02 | oos | o0z BONO DE ESCOLARIDAD 5 1.007.468
215 | 21 | 02 | 005 | 003 | 001 |BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 5.288.280
215 | 21 | 03 | 999 | 999 | 002 |OTRAS $ 8.602.259
215 | 21 | 03 | 999 | 999 | 003 |BONO ASISTENTE DE LA EDUCACION $  20.048.082
215 | 22 | 03 | 999 PARA OTROS {COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES) $ 200.000
215 | 22 | o4 | oot | o002 MATERIALES DE OFICINA DAEM 5 300.000
225 | 22 | oa | 999 | oo2 OTROS (MATERIALES USO O CONSUMO) $ 750.000
215 | 22 | 05 | 003 GAS $ 250.000
2151 22 | 07 | ooz | : SERVICIOS DE IMPRESION $ 100.000
215 | 22 | 08 | oo7 | 002 PASAJES Y FLETES DAEM 5 6.000.000
215 | 22 | 08 | 999 | 003 OTROS (SERVICIOS GENERALES) $ 2.200.000
215 | 22 | 11 | 999 | oos HONORARIOS (SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES) $ 7.000.000
215 | 22 | 12 | oo4 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS S 200.000
215 | 22 | oos DERECHQS Y TASAS 3 300.000
-215 | 23 | o1 | oo4 e DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 5 538.483
TOTAL AUMENTO DE GASTOS| $  96.483.550




ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE CHEPICA

AUMENTO DE INGRESOS SEP
o o ; o
SI83| 8|2 (8889 DENOMINACION MONTO $
= -
1151 05 | 03 | 003 | 002 | 001 [SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL ; $  237.750.000
TOTAL AUMENTO DE INGRESOS| $ 237.750.000
AUMENTO DE GASTOS SEP
o (o] - . o~
> 85 AEREEER DENOMINACION MONTO $
E (» E| E z P22 2
i~ =
215 | 22 |iod ] 001 [f001 | SEP-ALIMENTOS PARA PERSONAS 5 3.000.000
215 | 22 | 02 | ooz | oo1 SEP-VESTUARIO $ 2.000.000
215 | 22 | o4 | oo1 | o001 LEY SEP MATERIALES DE OFICINA $  19.000.000
215 | 22 | 04 | oo2 | oo1 LEY SEP TEXTOS Y OTROS $  15.000.000
215 22 | 0a | oo9 | oo1 SEP INSUMOS, RESPUESTOS Y ACCESORIOS $  16.000.000
215 | 22 | 04 | oo9 | 002 SEP INSUMOS, RESPUESTOS Y ACCESORIOS $ 2.500.000
2151 22 | 04 | 999 | 001 SEP OTROS (INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS) $  5.000.000
215 | 22 | 08 | 999 | 002 OTROS SEP (FLETES, TRANSPORTE) $ 5.000.000
215 | 22 | 11 | ooz | oo1 LEY SEP CURSQS DE CAPACITACION $  65.000.000
215 | 22 | 11 | 999 | oo HONORARIOS LEY SEP ¢ 15.000.000
215 | 220 gl abp i ngy _|CAJA CHICA - SEP $ 1.200.000
215 | 29 | 04 | 003 SEP MOBILIARIO Y OTROS ¢ 56.527.000
215 ] 29 | o6 | 001 | 001 |  |SEPEQUIPOS COMPUTACIONALES $  32.523.000
TOTAL AUMENTO DE GASTOS| 5 237.750.000

ANOTESE, COMUNIQUESE A CONTRALORIA REGIONAL
DE LA REPUBLICA OFICINA REGION LIBERTADOR
BERNARDO O HIGGINS, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION:

Oficina de Partes
Direccién de Control
Direccion Adm. Y Finanzas

e  Archivo DAEM Chépica
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Secretaria Municipal
CERTIFICADO N° 081.-

ALIRO ARAVENA OLIVERA, Secretario Municipal y Ministro de Fe de la L
Municipalidad de Chépica, viene en certificar, que en Sesion Ordinaria N° 951 de fecha 05
de Septiembre de 2016 fueron entregadas al H. Concejo Municipal de Chépica las
Modificaciones Presupuestarias presentadas por el Area de Educacion, posteriormente en
Sesion Ordinaria N° 952 de fecha 12 de Septiembre de 2016, fueron sometidas a
consideracion, segun el siguiente detalle:

Aumento de Ingresos por un total de $ 96.483.550.
*Del sector privado

*De otras entidades publicas

*Recuperacion art. 12 Ley N° 18.196

*Devoluciones y reintegros

Aumento de Gastos por el mismo total

*Asignacion variable desempefio individual, *Bono escolar, *Bono extraordinario anual,
*Asignacion de experiencia art. 48 Ley 19070, *Planilla complementaria art. 4 y 11 Ley
19598, *Otras asignaciones especiales, *Asignacion de responsabilidad directiva,
*Comisiones de servicio en el pais, *Bono de escolaridad, *Bono extraordinario anual,
*Otras, *Bono asistente de Educacion, *Para otros (combustibles y lubricantes), *Materiales
de oficina DAEM, *Otros (materiales uso o consumo), *Gas, *Servicios de impresion,
*Pasajes y fletes DAEM, *Otros (servicios generales), *Honorarios (servicios técnicos y
profesionales), *Intereses, multas y recargos, *Derechos y tasas, *Desahucios e
indemnizaciones.

Aumento de Ingresos por un total de $237.750.000.
*Subvencion Escolar preferencial

Aumento de Gastos por el mismo total

*SEP Alimentos para personas, * SEP vestuario, * Ley SEP materiales de oficina, *Ley SEP
textos y otros, *SEP insumos, repuestos y accesorios, *SEP insumos, repuestos y accesorios,
*SEP otros (insumos, repuestos y accesorios), *Otros SEP (fletes, transporte), *Ley SEP
cursos de capacitacion, *Honorarios Ley SEP, *Caja chica SEP, *SEP mobiliario y otros,
*SEP equipos computacionales.

Acto seguido, este H. Concejo Municipal, aprueba las Modificaciones
Presupuestarias, presentadas por el Area de Educacion DAEM.-

Extendido en Chépica a veinte dias del/ mes de Septigmbre de dos mil dieciséis, para
ser presentado en DAEM.
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