I.- MUNICIPALIDAD DE CHEPICA

SECRETARIA MUNICIPAL
DEC. ALCALDICIO N° 1470.- /
CHEPICA, Abril 15 de 2015.-
CONSIDERANDO: 1.- El Convenio de Colaboracion entre la Junta Nacional de

Auxilios Escolar y Becas, de fecha 15 de Abril de 2015.-

2.- Memorandum N° 292 de fecha 09 de Junio de 2015 de Sr.
Rodrigo Soto Pavez DIDECO, dénde solicita Decreto para el Convenio indicado en la
clausula anterior.

VISTOS : Las facultades que me confiere la Ley No.18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO : 1.- Regularicese la aprobacién del Convenio de Colaboracion
entre la Junta Nacional de Auxilios Escolar y Becas, de fecha 15 de Abril de 2015.-

2.- Imputese el gasto que implique la gjecucion de este
Convenio a las siguientes cuentas:
_N° 215.21.04.004 Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios (JUNAEB) (PS)
-N°215.22.04.003 Productos Quimicos (PS)
- NP 215.22.04.004 Productos Farmacéuticos (PS)
que corresponda al presupuesto municipal vigente.

3.- Pase a la Direccion de Administraciéon y Finanzas,
Direccién de Control Interno y Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO) para su
conocimiento y publiquese en pagina web del municipio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

- “~REBECA COFRE C
_ALCALDESA

RCC/AAO/mgg.-
DISTRIBUCION

- Indicados

- Of. de Partes, Sec. Municipal.
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DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO SOCIAL

Chépica, 09 de Junio de 2015.-

292
MEMORANDUM N° /

DE :RODRIGO SOTO PAVEZ
DIDECO

A :ALIRO AREAVENA OLIVERA
SECRETARIO MUNICIPAL

Mediante
convenios:

el presente saludo cordialmente a Ud. y solicito Decretar los siguientes

“Convenio de Cooperacion Corporacion Nacional y Forestal e llustre Municipalidad de
Chépica’.

e “Convenio de Colaboracion entre la Junta Nacional de Auxilios Escolar y Becas”

Sin otro particular, saluda atte. A Ud

RSPIrsp
Distribucién:
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MATJ/REF: Envia Resolucion Exenta y

promoga y Modificacién de T Roneos

Convenio  de Colaboracion P :
Programa Salud Oral 2015, a5 hekas
Co iy
/JM Oral Méculo Coltee
B Dental. ; q
. i ' : i"U\SEff\ :' .
DE:  DON IVAN ANDRES AGEVEDO SILVA e SO Joe
DIRECTOR REGIONAL JUNAES ClCUMPLIIENTO
DEGION DEL LIBERTADOR GENERAL BDO- O’HIGGINS e e o A
- ; . e (| !
A DORAREBECA COFRE CALDERON s |
ALCALDESA e, ;'
' USTRE MUNICIPALIDAD DE CHEPICA bl (11 d

| contexto del Programa de Salud Oral, que beneficia a los alumnos
| JUNAEB, me resulta grato

Junto con saludarle cordiaimente y en &
| funcionamiento del Modulo Dental

de las escuelas de su camuna, adscritas a

enviar a Ud. los siguientes documentos:

dad de “Prorroga’y Modificacion de Caonvenio de Colaboracion

+ Ejemplar correspondiente a su Enti

entre JUNAEB y 12 Municipalidad d
634 de fecha 28

& Chépica” del afio 2015"

J04/2015, documento que pratocoliza el funcionamiento de

. Resolucion Exenta N°

este Programa para el presente ano.

ra alianza de trabajo contintie siendo fructifera, y que el programa de Salud Oral
tamienio y por ende en el mejoramiento de la

Esperando que nuest
\a promocion, prevent':ién, tral

constituya un yaliogo aporte en

salud bucal para los alumnos de su comuna.

Le saluda Alte.

‘i AN ANDRES AU EDO SILVA
\RECTOR REGIONAL JUNAEB

REGION DEL LIBERTADOR GENERAL BDO.

O’HIGGINS

Distribucion:
C.c. Unidad Regional de Salud del Estudiante

c Ofigina deyPartes
1BASS g% /iss.-




CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
I. MUNICIPALIDAD DE CHEPICA

En Rancagua a 15 de Abril de 2015, entre la DIREGCION REGIONAL DE LA JUNTA
NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Autdnoma de Derecho Publico,
RUT N°60.908.000-0, representada legalmente por el Director Regional don lvan Andrés
Acevedo Silva, cédula nacional de identidad N° 13.370.317-9, ambos con domicilio en calle
Calle O'Carrol N° 308, de la ciudad de ciudad de Rancagua y la I. MUNICIPALIDAD DE
CHEPICA RUT. N° 69.080.700-3, en adelante “MUNICIPIQ" representada legalmente por su
Alcaldesa, Dona Rebeca Cofré Calderon, RUT N°9.315.641-2, ambos domiciliados en Calle 18
de Septiembre esquina Diego Portales, de la Comuna de Chépica, en adelante "JUNAEE” v “I.
MUNICIPALIDAD", respectivamente, se ha convenido celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

Que, la mision de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB, es impulsar que
nifias, nifios y jovenes en condicién de desventaja social, econdmica, psicoldgica o bioldgica,
puedan desarrollar un proyecto de vida personal a través de su incorparacion, permanencia y
éxito en el sistema educacional, entregando para ello apoyo, productos y servicios de calidad
que contribuyan a su desarrollo humano integral y a la igualdad de oporiunidades frente al
proceso educacional.

Que, para el logro de los objetivos institucionales, el Departamento de Salud del Estudiante de
JUNAEB, a través del Programa de Salud Oral eslablece convenios de colaboracion con
Municipalidades, Corporaciones Municipales, Servicios de Salud y/o prestadores odontoldgicos
privados que permiten realizar atenciones odontolégicas en Modulos Dentales ubicados en
diversas comunas del pais, en los cuales proporciona atencion odontoldgica integral, curativa,
preventiva y educativa, a los estudiantes mas vulnerables del ciclo pre-basico y basico de

escuelas municipales y particulares subvencionadas.

Que, el Decreto Supremo 0209 de fecha 22 de mayo de 2012 y tomado de razén por la
Contraloria General de la Reptiblica e dia 14 de agosto de 2012, establecid que para la
ejecucion de los fondos destinados a financiar el Programa de Salud Oral, se realizara
mediante el fraspaso de recursos a otras Entidades publicas o privadas con las que JUNAEB
suscribird convenios de colaboracion, segun la forma, montos y condiciones que fija el
sefialado Decreto. En consecuencia, los convenios vigentes que JUNAEB suscribié con
anterioridad a la fecha de entrada en vigencia del sefialado Decreto; fueron finiquitados con la
finalidad de que los nuevos convenios se encuentren acordes al marco legal descrito por el
Decreto.




PRIMERO:

LUGAR DE LA ATENCION
La "Municipalidad” efectuara las atenciones descritas en el articulo cuarto numeral
sexto, en el Modulo Dental denominado *Modulo Chépica™ que se encuentra

ubicado en Puesto de trabajo ubicado en calle 18 Septiembre s/n, de la comuna
de Chépica.

SEGUNDO:  ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES ADSCRITOS AL MODULO DENTAL
“JUNAEB" y "Ia Municipalidad”, convienen en desarroliar acciones en comdn con
el objeto de reparar el dafio bucal de los beneficiarios y realizar las acciones
Que sean necesarias para educar y prevenir la salud bucal de los beneficiarios
pertenecientes a los siguientes establecimientos educacionales municipales y/o
particulares subvencionados de la comuna de Chépica, que a continuacion se
enuncian:

CHEPICA T
[N | ESTABLECIMIENTO EDUCAGIONAL L R TPy
1] COLEGIO BASICO DE CHEPICA 2532 1
2 | ESCUELA EUGENIO RUIZ TAGLE MONTES 2534| 8
3 | COLEGIO MUNIGPAL LAS ALAMEDAS 2535| 6
4 | COELGIO MUNICIPAL EMILIA SALINAS DIAZ 2536 | 4
5| ESCUELA LUIS ATHAS 2637 2
6 | ESCUELA LINDORFO MONTERO FUENZALIDA 2538| 0
7 | ESCUELA LUIS ARTURQ ZUNIGA FUENTES 2539 9
8 | ESCUELA MARIA MARTA DEL REAL CORREA 2540 2
9| ESCUELA HECTOR RODOLFQ CASTILLO MORENO 2541 0
10 | ESCUELA LUZ MARIA CRESPO URETA DE KERESTEGIAN 25421 9
11} ESCUELA CARLOS DONGSO REBOLLEDO 2543 7
12| GCOLEGIO CRUZ MARJA 2544| 5
13 | ESCUELA GABRIELA MISTRAL 2545( 3
14 | ESCUELA NUESTRA SRA. DE LA CANDELARIA 25461 1
15 | ESCUELA ESTRELLA DE DAVID 2548| 8
16 | ESCUELA ANGEL DE MARIA 11279 8

Solo se podrd atender a los alumnos beneficiarios que se encuentren
matriculados en los establecimientos educacionales contemplados en el cuadro
anterior.

No obstante lo anterior, "la Municipalidad” debe informar a “JUNAEB" el retiro y/o
cambic de algln establecimientc educacional, con el objeto de solicitar la
incorporacién o cambio de otro (s) establecimiento (s) educacional(es), para

efectos de mantener la cobertura comprometida.




TERCEROD:

Esta solicitud la debe realizar por escrito “la Municipalidad” a | Direccidn
Regional de Region dal Libertador Gral Bdo. O'Higgins de JUNAEB con a Io
menos treinta (30) dias de anticipacion a la modificacidn solicitada,

“JUNAEB" dentro del plazo de diez (10) dias habiles, debera autorizar o rechazar
la modificacién solicitada: si acepta la solicitud debera realizar |a modificacion al
convenio y su posterior aprobacion por acto 'administrgti\{g dentro del mismo
Plazo. La Direccidn Regional de JUNAEB deberd autorizar la modificacion al
convenio, mediante el acto administrativo correspondiente,

La modificacién del convenio, comenzard a regir una vez gue se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo aprobatorio correspondiente.

BENEFICIARIOS
Para la ejecucion del presente convenio, se entendera que son beneficiarios
aquelios alumnos de Pre Kinder a g° Basico, matriculados en Escuelas del sector

municipal v particulares subvencionadas, adscritas al Mddulo Dental identificado
en el articulo Primero.

La atencidn prioritaria y preferencial sera a aquellos alumnos beneficiarios cuyo
sistena de salud corresponde al Fondo Nacional de Salud (FONASA), a aquellos
alumnos pertenecientes al Sistema Chile Solidario y a los alumnos inscritos en el
sistema de salud privado (ISAPRE). (Segun lo dispone el articulo 11 del Decreto
0209 de 2012 del Programa de Salud Oral de JUNAEB)

Quedardn excluidos de la atencidn odontolégica entregada en el Médulo
Dental, aguelios alumnos que, aun cumpliendo estos requisitos, estan cubiertos
por la Garantia GES o AUGE de “Salud Oral Integral para nifios de 6 afos” del
Ministerio de Salud. Esta garantia cubre a los alumnos cuyas edades estan
comprendidas entre los 6 afos y los 6 afios 11 meses 29 dias,
independientemente del nivel sducacional que estén cursando. De este moda,
no se podran ingresar ni dar de alta clinica a estos alumnos durante todo el
periodo que cubre esta garantia, (Segtn lo dispone el articulo 8 del Decrato 0209
de 2012 del Programa de Salud Oral de JUNAEB)

“La Municipalidad” podra, ademas, otorgar atencion dental de Ingreso a aquellos
alumnos nuevos del Médulo Dental o que se han trasladado desde otro
establecimiento educacional a un establecimiento adscrito al Médulo Dental y

gue se encuentren cursando los niveles de 2°, 3%, 5° 7°y 8° Basico, y que se




3- ‘La Municipalidad” se compromete a contratar a los Cirujanos
Dentistas y Asistentes Dentales que se requieren para cumplir con las horas
necesarias en relacion a las coberturas asignadas, como se especifica en la
siguiente tabla, de forma de lograr los esténdares de rendimiento exigidos por
“JUNAEB’ en este punto:

Coberiura anual
SO i Horas odontoldgicas
Cantidad de Cantidad de i
diarias
Ingresos Controles
295 164 0.8 Hrs.

Ademas, "la Municipalidad” se compromete a contratar uno (a) 0 mas Educador

(@) en proporcion a la cantidad de cobertura_asignada, para_cumplir con el
componente educativo del Modelo de Atencion del Programa de Salud Oral de

JUNAEB. ' ) )

En el evento que algin integrante del personal contratado se ausente por largo
tiempo, entendiéndose por ello un pericdo superior a 30 dias corridos, “la
Municipalidad” debe informar a “JUNAEB” acerca de dicha circunstancia y
proceder a contratar el personal de reemplazo, siempre adoptando las medidas
que sean necesarias en orden a dar cumplimiento con las coberturas
programadas. (Segin lo dispone el articulo 12 numeral 2 del Decreto 0209 de
2012 del Programa de Salud Oral de JUNAEB).

LK ‘La Municipalidad” debe otorgar al personal contratado las facilidades
necesarias para pariicipar en los talleres y/o actividades de capacitacion en
atencion odontoldgica y promocion de salud, que dentro del marco del Programa
de Salud Cral organice “JUNAER".

Ademsas, cuando el caso lo amerite, “la Municipalidad” debe facilitar a "JUNAEB”

la utilizacion del Madulo Dental para la realizacién de algunas de las actividades

de capacitacion.

5.- ‘La Municipalidad” debe proveer mensualmente los insumos y
materiales necesarios que permitan la entrega de atenciones dentalss de
calidad y conforme a la cobertura comprometida en el articulo décimo. Asimismo,
‘la Municipalidad” debe realizar aportunamente servicio técnico de mantencion
y/o de reparacidn al equipamiento e instalaciones dal Modulo Dental de Ia

comuna.




CUARTO:

atienden por primera vez en el Mddulo Dental en razén de que dichos
beneficiarios no fueron incorporados en Pre-Kinder, Kinder ni 1° Basico al
Programa de Salud Oral. Lo anterior, habida consideracion de Io establecido en
el tercer parrafo del numeral 6.2 del articulo CUARTO del presente convenio.

{Segdn lo dispone el articulo 8 del Decreto 0209 de 2012 del Programa de Salud
Oral de JUNAEB).

OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD
(Articulo 12 Decreto Supremo 0209 del Programa de Salud Oral JUNAER)

Las siguientes obligaciones de ‘la Municipalidad” se consideran esenciales para la
dptima aplicacidn del convenio. A saber:

1.- Traslado de Beneficiarios desde su establecimiento educacional al
Médulo Dental de Chépica, previa autorizacidn del apoderado en el formato de
Consentimiento Informado para proceder al traslado realizado por adulto
responsable del cuidado de los alumnos, adoptando las medidas necesarias

con el objeto de dar cumplimiento a la normativa vigente que regula el traslado
de menores.

2.- Contratacion de personal en un numero conforme a la normativa legal
vigente, y de acuerdo a las siguientes caracteristicas técnicas: (Seguin 1o
dispone el articulo 12, punto 1 letra a, b, ¢ y d del Decreto 0209 de 2012 del
Programa de Salud Cral de JUNAEB)

a) Cirujano Dentista, gue cuenten con titulo profesional oficialmente reconocido
en la Republica de Chite.

b) Asistente Dental o Técnico Paramédico del Area Odontolégica o
Higienista Dental para efectos de prestar apoyo clinico en la atencion

odontoldgica a cada uno de los cirujanos dentistas contratados.

¢) Educadora, Asistente de Educadora, Higienista Dental o Asistente
Dental capacitada, destinada para cumplir exclusivamente las actividades
educativas del Modelo de Atencidn Integral del Programa de Salud Oral de
JUNAEB.

d) Apoyo administrativo, destinado a cumplir con las actividades
administrativas (digitacidn, recepeion, coordinacion de horas, etc.) propias del

Programa de Salud Oral.




6.- Atencion Dental: Comprende las siguientes acciones:
6.1.-  "La Municipalidad” otorgara atencién dental de Ingreso a:

a) Alumnos de Pre-Kinder y Kinder, siempre que aquellos establecimientos
educacionales cuenten con dichos niveles de educacion,

b) Alumnos de 1° basico, a excepcion de aquellos ninos y nifas cuyas edades
se encuentran comprendida entre los 6 afos y los 6 afios 11 meses 29 dias,
los que tienen el derecho de acceder al GES o AUGE, por lo tanto, deben ser
atendidos en el consultorio de salud en el que se encueniren inscrito.

¢} Alumnos nusvos del modulo dental o que se han trasladado desde otro
establecimiento educacional a un establecimiento adscrito al madulo dental y
que se encuentren cursando los niveles de 2°, 3°, 5°, 79y 8° bésico vy que se
atienden por primera vez en el mddulo dental, en razén de que dichos
beneficiarios no fueron incorporados en pre-kinder, kinder ni 1° basico al
Programa Salud Oral.

6.2-  "LaMunicipalidad” otorgara atencién dental de Control a:

a) Alumnos de kinder y que hayan ingresado en pre-kinder al Programa de
Salud Oral,

b) Alumnos de 1° afic basico siempre y cuando no se encuentren comprendidos
en las edades garantizadas por el GES o AUGE y que hayan ingresado al
Programa como beneficiario en Kinder o Pre-Kinder.

c) Alumnos de 3° 5° 7° y 8° basico que hayan ingresado previamenie al
Programa Salud Oral de JUNAEB.

d) Alumnos de 2° bésico cuando por falta de erupcion de los primeros molares

permanentes, no se les pudo aplicar sellante en el ingreso.

6.3- Otorgar atenciones de Urgencia Dental a los alumnos de Pre-Kinder a
8° Basico que asistan a los establecimientos educacionales ya individualizados,
hasta la cantidad méxima carrespondiente al 15% de la suma de Ingresos y
Controles definida en el articulo décimo del presente convenio, entendiendo por
urgencia dental, la consulta resultante de una demanda esponténea y que
reguiere de una accion clinica especifica, la que serd realizada en el Mddulo
Dental. Quedaran excluidos de la atencién de Urgencia Dental entregada en el
Modulo Dental, aquellos alumnos que estan cubiertos por la Garantia GES o
AUGE de "Salud Oral Integral para nifios de 6 afios” del Ministerio de Salud,
esto es, los alumnos cuyas edades estan comprendidas entre los 6 afios vy los 6




afos 11 meses 29 dias, independientementa del nivel educacional que estén
cursando.

8.4.-  En el evento que el Mddulo Dental disponga del equipamiento necesario,
se podréan tomar radiografias retroalveolares ylo Bite Wing en pacientes de alio
riesgo de Caries 0 en casos de procedimientos clinicos que requieran de apoyo
diagnostico, hasta la cantidad maxima correspondiente al 10% de la suma de
Ingresos y Controles definida en el articulo decimo del presente convenio.

Cuadro de Beneficiarios por curso y tipo de Atencién segin Modelo del
Programa de Salud Oral:

Atenciones Cursos de los establecimientos adscritos que
se pueden atender en el Médulo Dental

Ingresos Pre-kinder, kinder, 19, 20,30 50 70 v 8° Basico.
Controles Kinder, 1°, 2°, 30 50 70 y 8° Basico.
Urgencias Pre-kinder a 8° Basico.

Pre-kinder a 8° Basico (asociados a Ingresos,

Radiogratias Controles y Urgencias).

En todos los casos anteriores, quedaran excluidos de la atencion entregada en
el Mddulo Dental, aquellos alumnos que estan cubiertos por la Garantia GES o
AUGE de “Salud Oral Integral para nifos de 6 afios” del Ministerio de Salud,
esto es, los alumnos cuyas edades estan comprendidas entrs los 6 afios y los 6

afios 11 meses 29 dias, independientemente del nivel educacional que estén
cursando.

7.- "La Municipalidad” debe cumplir con los siguientes estandares estimados de
rendimienta por hora/mes/Odontologo para las atenciones que se describen a
continuacion:

g Alumnas (as) Pre-
Alumnos (as) Basica i
Basica
Técnica Ingresos Controles Ingresos
4 manos ! 2 por hora 5 por hora 1,5 por hora
6 manos 3 por hora 8 por hora 2,25 por hora




8.- "La Municipalidad” debe mantener registros estadisticos de las atenciones

odontoldgicas en los formularios y formatos, fisicos y/o digitales entregados por
“JUNAEB™

e Ficha clinica
e Resumen diario de actividades
e Resumen mensual de aclividades

= Nominas de alumnos dados de alta

Las Nominas de alumnos dados de alta, deben ser remitidas mensualmente a la
Direccién Regional de Regién del Libertador Gral Bdo. O’Higgins de JUNAEB,
dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente al que se
realizaron las atenciones registradas, pues, constituyen el respaldo necesario para
&l pago de las atenciones otorgadas.

“La Municipalidad” debe conservar en las dependencias del Mddulo Dental,
aquellos registros estipulados en la normativa sanitaria vigente.

Se deja constancia que “JUNAEB" implementara un Sistema Informatico para el
Programa de Salud Oral, con el objetivo de obtener los registros estadisticos de
las acciones realizadas en el (jos) Madulo {s) Dental (es), en virtud de la digitacion
oportuna por parte del personal contratado por “la Municipalidad” para otorgar la
atencion en el Mddulo Dental,

‘La Municipalidad” debera contar con un computador con conexidn a internet
banda ancha, ubicado en cada una de las clinicas dentales del Médulo Dental
donde se ejecuta el Programa de Salud Oral de JUNAEB. En aquellas localidades
en las cuales no estd disponible este tipo de conexién, el Modulo Dental podra
utilizar la alternativa de carga remota, de acuerdo a lo establecido en el Sistema

Informatico aludido en el pérrafo anterior.

Cualquier informacién relacionada con la atencion de un beneficiario, debera
ser anotada en los registros estadisticos destinados para dichos efectos,
entendiendo que el (la) Odontélogo (a) es el (la) profesional responsable,
legalmente, del tratamiento y su Gptimo registro. La falta de informacion dejara
en evidencia el incumplimiento de la atencion que, debiendo haber sido
entregada, no haya sido registrada. Si se verifica que esta conducta ocurre en
dos oportunidades durante el afo calendario, constituird un incumplimiento
grave, el que podra ser sancionado segin Io establecido en el articulo
DECIMO CUARTO de Término Anticipado del Convenio.




QUINTO:

9.- ‘La Municipalidad” debe presentar mensualmente a la Direccion Regional
Region del Libertador Gral Bdo. O'Higgins de JUNAEB, dentro de los cinco (5)
primeros dias habiles del mes siguiente al que se realizaron las atenciones
registradas, la rendicién de éstas, acompanada de la Nomina de alumnos
dados de alta en el Médulo Dental, informando sus respectivos establecimientos
educacionales, el nimero y modalidad de las prestaciones oforgadas, tanto
clinicas como educativas, identificando a los estudiantes del Programa Chile
Solidario y todos los antecedentes que "JUNAEB" solicite y que digan relacién con
el Programa. (Segin lo dispone el Decreto 0209 de 201 2, articulo 12 numeral )

10.-  “La Municipalidad” debera adquirir los articulos dentales e insumos
considerados necesarios para la ejecucion de los componentes educativo y
preventivo, de acuerdo a la cobertura informada en el articulo décimo, en base
a las especificaciones técnicas Yy caracteristicas informadas por "JUNAEB" en
el ANEXO N° 1 del presente convenio. (Segun lo dispone el Decreto 0209 de
2012, articulo 12 numeral 4.

11.- "La Municipalidad” debera realizar Ia rendicion de cuentas de todos los
recursos que JUNAEB le transfiere, en virtud de este convenio, la que se
efectuard conforme a lo dispuesto en la Resolucin N 759 de 2003 la Contraloria
General de la Replblica o la normativa gue la remplace.

12.- Los estudios o el uso de la informacidn efectuados por “la Municipalidad”,
con ocasion del presente convenio, deberan ser comunicados previamente, en
forma integra y oportuna a "JUNAEB" a fin de contar con su aprobacion y
autorizacién para hacer uso de ésta, dehiendo también, cumplir con la nermativa
vigente al respecto. Ademas, “la Municipalidad”, para el tratamiento de datos
personales y antecedentes de los pacientes deberd cumplir con la normativa
vigente que regula estas materias.

OBLIGACIONES DE JUNAEB

“JUNAEB”" por su parte, para la ejecucion del presente convenio, tendra a su
cargo la responsabilidad técnica y la administracidn de los recursos que se
enireguen a “la Municipalidad”, con el objeto de reparar el dafio bucal de los
beneficiarios y realizar las acciones de educacion y prevencion de la salud
bucal de los mismos. (Segin lo dispone el Decreto 0209 de 2012, articulo 10)




SEXTO:

Correspendera especiaimente a “JUNAEB™

a)

€)

d)

e)

Informar a ‘la Municipalidad” sobre las especificaciones técnicas 1%
caracleristicas (ANEXO N 1) que deben tener los cepillos dentales, pastas
de dientes y otros articulos similares @ insumos, considerados necesarios
para la ejecucion de los componentes educativo ¥ preventivo, de acuerdo a

la cobertura programada para el afo respectivo.

Transferir los recursos para financiar y pagar las atenciones odontoldgicas de
acuerdo con lo sefialado en el articulo SEPTIMO del presente convenio.

“Proveer a la “Municipalidad®, durante los periodos de vigencia de este

Convenio, en el evento de disponer de recursos presupuestarios, de parte
0 el total de los cepillos dentales, pastas de dientes y otros ariiculos
similares, considerados necesarios para la ejecucién del componente
preventive, una vez al afo.

Efectuar talleres de Gapacitacion en atencién odontoldgica, dentro del marco
del Programa de Salud Oral, ocupando el recinto del Médulo Dental u ofras
dependencias de “la Municipalidad” que las partes de coman acuerdo
determinen.

"JUNAEB" debera comunicar a “ja Municipalidad”, con anticipacion, la facha y
duracion de las Jomadas o Talleres de Capacitacion en Atencién
Odontoldgica en las cuales deba participar personal dependiente del Médulo
Dental.

Entregar los formularios en formatos, fisicos y digitales; para el registro
estadistico de las atenciones odontologicas y de las actividades educativas y
prevenlivas realizadas en el Mddulo Dertal, que seran remitidos

posteriormente a “JUNAER" para su revision y eventual aprobacion.

CONTRAPARTE TECNICA

Para efectos del presente convenio la contraparte técnica de "JUNAEB”, es el (la)
Encargado (a) y/o profesional (es) de la Unidad Regional del Programa de Salud
Oral de la Direccion Regional de JUNAEB.

“JUNAEB" cuenta con facultades para realizar a través de la contraparte técnica,

las supervisiones en terreno que estime necesarias en orden de fiscalizar la

realizacién de las prestaciones asumidas y oforgadas por “la Municipalidad”. En




SEPTIMO:

este mismo 4mbito de supervision “JUNAER” se encuentra facultada para realizar
control de la gestion del Médulo Dental y de Ia calidad de las actividades clinicas,
educativas y preventivas que forman parte del servicio odontoldgico otorgado, el
cual serd realizado por un (a) Odontdlogo (a) especialmente contratado (a) para
éste efecto, mediante dos Auditorias Odontolégicas anuales, dirigidas
principalmente a detectar falencias en la ejecucion del Programa y elaborar un
plan de mejora destinado a superar las dificultades que eventualmente se
detecten en la ejecucion del misma,

“La Municipalidad® por su parte debe otorgar todas lag facilidades a “JUNAER” y
al (la) Odantélogo (a) auditor (&) para cumplir con la supervision y conirol de las
atenciones otorgadas en ef Modulo Dental.

“JUNAEB" v 'Ig Municipalidad” se comprometen a efectuar reuniones de
coordinacion destinadas al mejor cumplimiento del presente convenio, que seran
convocadas por la contraparte técnica de “JUNAEB® quedando constancia en
acta de los acuerdos adoptados.

VALOR DELA PRESTACIONES

"JUNAEB" pagarg a "la Municipalidad” por cada una de las prestaciones, los
valores establecidos en |a clausula décima letra d) del Decreto 0209-2012 de
JUNAEB, de acuerdo a la Clasificacion de comuna “ARANCEL NORMAL”

INGRESOS: $ 28.902 - (veintiocho mil novecientos dos pesos) por cada
Ingreso, entendiendo como tal aquellas acciones clinicas de Operatoria Dental
(obturaciones), Endodoncia {recubrimiento pulpar Y pulpotomias), Cirugia Bucal
(exodoncias); acciones preventivas (control de placa bacteriana y técnica de
cepillado, profilaxis, aplicacion de sellantes, aplicacion 16pica de fidior); unidades
educativas y ensefianza de habitos de higiene bucal, oforgadas a cada estudiante
atendido por primera vez.

“JUNAEB" pagaid a “la Municipalidad” hasta la cantidad maxima sefalada para
esie tipo de prestacion en el cuadro de coberturas programadas, para cada ano,

que se establecen en el articulo decimo del presente convenio.

CONTROLES: $ 14.550.- ( catorce mil quinientos cincuenta pesos) por cada
Control, entendiendo como tal aquellas acciones clinicas de Operatoria Dental
(obturaciones), Endodoncia (recubrimiento pulpar Yy pulpotomias), Cirugia Bucal
(exodoncias); acciones preventivas (control de placa bacteriana y técnica de




cepillado, profilaxis, aplicacitn de sellantes, aplicacion tdpica de fldor); unidades
educativas y ensefianza de habitos de higiene bucal, otorgadas a cada estudiante
que se atienda, para seguimiento en el Mddulo Dental,

"JUNAEB" pagara a “la Municipalidad” hasta la cantidad maxima sefialada para
este tipo de prestacion en el cuadro de coberturas programadas, para cada afo,
que se establecen en el articulo decima del presente convenio.

URGENCIA DENTAL: "JUNAEB" pagara a "la Municipalidad” $ 8.757- (ocho mil
setecientos cincuenta y siete pesos) por cada atencidn de urgencia dental, que
sea otorgada a los estudiantes atendidos en el Médulo Dental de la comuna,
hasta la cantidad méxima sefalada para este tipo de prestacion en el cuadro de

coberturas programadas, para cada afio, que se establecen én el articulo decimo
del presente convenio.

RADIOGRAFIAS: En caso de concretarse la prestacion de este servicio,
“JUNAEB" pagara a “la Municipalidad” § 2.449 {dos mil cuatrocientos
cuarenta pesos) por cada una de las radiografias efectivamente realizadas o
informadas, hasta la cantidad méxima sefialada para este tipo de prestacién en el
cuadro de coberturas programadas, para cada afio, que se establecen en el
articulo decimo del presente convenio.

Los valores establecidos por ingresos, controles, radiografias retroalvesciares y/o
‘bitewing” y urgencias dentales, seran reajustados, segun variacion que
experimente el indice de precios al consumidor (IPC), al cumplirse cada afio de
gjecucién del presente convenio.

Valores establecidos en la clausula décima letra d) del Decreto 0209-2012 de JUNAEB,

de acuerdo a la Clasificacion de comuna “ARANCEL NORMAL”

Tipo prestaciones Cantidad Valor Unitario | Monto Total
prestaciones prestacion Convenido a
establecidas  en Pagar Convenio
Convenio

INGRESQOS 295 $28.902 $ 8.526.090.-

CONTROLES 164 $14.550.- $ 2.386.200.-

RADIOGRAFIAS 70 $ 2.440. $ 170.800.-

URGENCIAS DENTALES 112 $ 8.757.- $ 980.784.-

==

[

TOTAL CONVENIO ANO 2015 $12.063.874.- J




OCTAVO:

DE LA RENDICION DE CUENTA Y DE SU PROCEDIMIENTO DE REVISION,

“La Municipalidad® debers presentar una rendicién de cuentas de todos los
recursos transferidos, debiendo ajustarse a lo eslablecido en la resolucién N° 759
de 2003 de la Contraloria General de la Replblica, o Ia normativa que la
remplace, por concepto de alenciones odontolbgicas efectuadas y respecto la
adquisicién de insumos dentales, segun lo dispuesto en las cldusulas séptima y
octava precedentes.

Documentos de respaldos exigidos en la rendicion de cuentas:

Informe financiero de entidades plblicas para rendicién de cuentas de acuerdo
al Anexo N° 03 que se adjunta al presente convenio.

Copia de las Facturas, las que deben contener el detalle de lo adquirida,
indicando el nombre del Programa y que el pago se hace con fondos Junaeb.
La factura, debe corresponder a la adquisicion de los insumos dentales
correspondiente al periodo de ejecucién del afio 2013,

Copia de la Orden de compra emitida a través del portal de mercado publico.

Copia de las Guias de despacho, con timbre y firma de recepcion de los

articulos dentales por parte de la municipalidad, en caso de corresponder.

La Municipalidad, debers entregar la rendicién de cuentas en |a Oficina de
Partes de la Direccion Regional JUNAEB Regi6n del Libertador Gral Bdo.
O’Higgins en los plazos sefialados en la Resolucidn N°759 de 2003 de la
Contraloria General de la Replblica, o Ja normativa que Ia remplace.

PROCEDIMIENTO DE REVISION

JUNAEB, para efectuar la revision de la rendicion de cuentas presentada por la
Municipalidad, tendra un plazo de 10 dias habiles contados desde su recepcion
en la oficina de partes de la Direccion Regional.

Efectuada dicha revision, el Director Regional de JUNAEB, notificara a ‘La
Municipalidad”, Ia o las observaciones detectadas en el proceso de revision de
la rendicidn de cuentas.

La notificacién senalada precedentemente se realizara por medio de carta
certificada, la que se entendera practicada a contar del tercer dia siguiente a su
recepcion en la cficina de correos que corresponda, sin perjuicio del envio de

un correo electrénico comunicando lo anterior.




NOVENO:

‘La Municipalidad” tendra un plazo de 10 dias habiles contados desde Ia
recepcion de la o Jas observaciones, para efectuar las correcciones pertinentes,
las que deberén ser presentadas ante el Director Regional de JUNAEB.
Transcurrido el plazo anterior, JUNAEB, tendra un plazo de 10 dias habiles
contados desde sy recepcion, para aprobar o rechazar el informe
correspondiente.

El acto administrativo que apruebe o rechace la rendicidn de cuentas de “La
Municipalidad” debera notificarse al mismo, de conformidad a lo previsto en el
parrafo 3° precedente.

“La Municipalidad”, debers proceder a la restitucion de los recursos percibidos,
que hayan sido observados, no rendidos o no ejecutados dentro de un plazo de
15 dias habiles, contados desde la resolucién mencionada precedentemente,

COBERTURAS PROGRAMADAS REFERENCIALES

Las cantidades maximas de coberturas programadas para cada uno de los tipos
de prestaciones del Programa de Salud Oral serdn las que se sefalan en el
siguiente cuadro:

ANO 2015:

lingresos | Controles

JUNAEB exigira a la “La Municipalidad” que las obligaciones contraidas en

Urgencias | TOTAL
PRESTACIONES |

virtud del presente convenio se efectden de conformidad a los porcentajes y en

los messs que a continuacién se indican:

i; Mes de junio, el cual debe rendirse dentro de los 5 primeros dias hébiles
de julio: 40% suma de Ingresos + Controles.

ii. Mes de septiembre, el cual debe rendirse dentro de los 5 primeros dias
hébiles de octubre: 70% suma de Ingresos + Controles,

i, Mes de noviembre rendido dentro de los 5 primeros dias habiles de
diciembre: 90% suma de Ingresos + Controles.




DECIMO:

A su respecto, “Ia Municipalidad”, acepta cumplir con dichos porcentajes de

cumplimiento  de Ingresos vy Controles Y en el porcentaje sefalado
precedentemente.

En el evento que e porcentaje de cumplimiento de las prestaciones hasta agosto
sea inferior al 50% de [a cobertura programada, “ja Municipalidad” debera informar
por escrito a "JUNAEB®, |as fazones que justifiguen esta menor ejecucion,
sefialando el plan de contingencia que establecera para lograr revertir este
resultado y lograr el cumplimiento de las coberturas establecidas a diciembre del
ano en curso. (Segln lo dispone el Decreto 0209 de 2012, articulo 12 numeral 8),

La cobertura programada podrd variar hasta en un 30% (aumerito o disminucion)
'espectc de cada una de las prestaciones, sujeto a Ia disponibilidad
presupuestaria correspondiente, Para tal efecto la Municipalidad durante el mes
de septiembre podra solicitar la modificacion de la cobertura anual a través de un
documento oficial dirigido a Ia Direccitn Regional Region del Libertador General
Bernardo O'Higgins de JUNAEB, la que podra aprobar o rechazar.

Dicha modificacion serg aprobada por acto administrativo correspondiente.

PAGO DE LAS PRESTACIONES
Los recursos que se transfieran, con el propésito de llevar a cabo el Programa de
Salud Oral, deben ser destinados a reparar el dafio bucal de los beneficiarios y

realizar acciones que sean necesarias para educar y prevenir la salud bucal de los
mismaos,

“JUNAEB” pagara a “ia Municipalidad” las atenciones realizadas mensuaimente,
por mes vencido, y de conformidad al numero de Ingresos, Controles, Urgencias
dentales y Radiografias realizadas en el mes calendario anterior, dentro de los 30
dias siguientes contados desde la recepcion en Ia Direccion Regional de
JUNAEB. La municipalidad deberg presentar Néminas de atencion: de Ingresos,
Controles, Urgencias dentales v Radiografias debidamente firmadas y timbradas
por elfla Encargado/a del Méduls Dental, en el cual consten las prestaciones que
se hayan otorgado a los alumnos dados de alta. Dicha Némina debe contener
los respectivos establecimientos educacionales, el nimerg ¥ modalidad de las
prestaciones otorgadas, tanto clinicas como educativas, identificando a los
estudiantes del Programa Chile Solidario y todos los antecedentes que
“JUNAEB" solicite y digan relacion con el Programa.

“La Municipalidad” debera entregar un recibo — comprobanie de recepcion de
pago mensual, firmado y timbrado por funcionario autorizado.

_‘_MH_%_%________ME__%_‘__%_




Se requerira para el pago del mes siguiente la entrega fisica del recibg —
comprobante de recepcidn de Pago mensual por la transferencia bancaria o el
deposito del mes anterior o (itima deposito recibido del Programa, en Oficina de
Partes de la Direccién Regional de JUNAEB, Esto dentro de los 10 dias habiles de
siguientes de realizado ol deposito.

Los valores estabiecidos por Ingresos, Controles, Urgencias dentales y
Radiografias retroalveolares y/o bitewing, seran reajustados, segln variacion
que experimente el indice de precios al consumidor (IPC), al cumplirse cada
afo de ejecucion del convenio que se suscriba con “la Municipalidad”. Para los
efectos del calculo del reajuste anual, el periodo de vigencia del convenio, se
contard desde el 1 de enero al 31 de diciembre de cada afo, excepto durante
el primer afio de actividades, en el cual g periodo de vigencia se contara desde
la fecha de dictacion del acto administrativo que aprueba el respectivo convenio
hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

DECIMO PRIMERO:

Con el abjeto de asegurar las atenciones segln coberturas establecidas en
virtud del presente convenio, “la Municipalidad” se compromete a utilizar los
recursos recibidos de “JUNAEB", tnica y exclusivamente para la contratacion
del personal que se desemperiara en el Madulo Dental, en la compra de los
iNsumos, instrumental y material clinico, asi como en la mantencion y/o
reparacion del equipamiento del Médulo Dental y en todo aquello que se
relacione con lo anterior.

En el ANEXO Ne 2 def presente convenio, se adjunta un listado de instrumental
e insumos clinicos minimos con que debe contar permanentemente ol Médulo

Dental para asegurar la atencidn de los beneficiarios.

DECIMO SEGUNDQ: DEL INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento de las prestaciones informadas mensuaimente por el
Médulo Dental, “JUNAER" aplicara un porcentaje de descuento del valor total
segun lo dispuesto en el articulo 13 del Decrelo 0209-201 2, correspondiente a
Ingresos yjo Controles que la entidad se haya comprometido a entregar segun el
contenido de los diversos formularios €n uso, respecto a indices de dafio oral IHO,
COP-D y ceo-d, actividades clinicas reparativas, aplicacion de fldor tdpico y
sellantes, nlimero minimo de sesiones educativas y sesiones de técnica de
cepillado.,




El porcentaje de descuento que “JUNAER" aplicara segun [a actividad clinica que
se trate, serd el siguiente:

% del valor total de Ingre 0
Actividad s

o Control

25%

Indices IHO, COP-D, ceo-d

Actividades clificas reparativas

Aplicacion de Fltior tdpico yjo sellantes

Mﬂ L
N° de sesiones educativas 25%
e S
N® de sesiones de técnica de cepillado 25%

indice ceo-d: indice de dafio oral (historia de caries) que corresponde a la suma
de piezas temporales con caries ('c”), piezas temporales con indicacién de
extraccion o ya extraidag por caries ("e") y piezas temporales obturadas ("o0"). Se
considera incumplimiento cuando no se registra el indice ceo-d inicial en el
diagnostico y/o el indice ceo-d final, segtin corresponda, en el momento de dar de
alta al estudiante.

indice COP-D: indice de dafio oral (historia de caries) que corresponde 4 la suma
de piezas definitivas con caries ("C"), piezas definitivas obturadas ("Q") y piezas
definitivas perdidas por caries (“P"). Se considera incumplimiento cuando no se
registra el indice COP-D inicial, segiin corresponda, en el diagm‘)stico y/o el indice
COP-Dfinal en el momento de dar de alta al estudiante.

indice de Higiene Oral (IHO): régistra el estado de higiene de las piezas dentales
totalmente erupcionadas aj evaluar la presencia o ausencia de placa bacteriana,
detectada por medio de la accién de Ia sustancia reveladora de ésta sobre
determinadas Superficies de los sgis dientes indices establecidos para ello. Se
considera incumplimiento cuando no se registra el indice 1HO inicial en el
diagnéstico y/o el indice IHO final en el momento de dar de alta al estudiante.

Actividades clinicas reparativas: acciones clinicas de atencion primaria
correspondientes a operatoria dental (obturaciones), endodoncia (recubrimiento
pulpar y pulpotomias), cirugia bucal (exadoncias), realizadas en cada beneficiario
con el objetivo de eliminar el dafio oral presente. Se requiere la eliminacion de
todo el dafio oral diagnosticado que pueda ser atendido a través de las acciones
de atencion primaria descritas, para poder dar de alta clinica al estudiante, de lo
contario, se considera incumplimiento respscto de las prestaciones que deban

entregarse al beneficiario,




Aplicacién de flgor Yio sellantes: acciones preventivas realizadas en cada
estudiante con el abjetivo de protegerlo frente a un potencial dafio oral. Se
requiere, al menos, una aplicacién de barniz de flgor antes de ser dado de altg g
beneficiario, Io que deberd ser registrado en los formularios estadisticos
destinados para dichos efectos, ademés de los sellantes indicados segun el riesgo
del estudiante. Se considera incumplimiento en caso de no aplicar barniz de flior
y/o los sellantes requeridos al momento de dar alta.

Sesiones educativas Y sesiones de técnica de cepillado: unidades educativas
Y ensefianza de habitos de higiene bucal, entregadas a cada estudiante atendido.
Se requisre minimo 4 sesiones educativas, cada una de ellas con 2 contenidos e
igual niimero de sesiones de ensenanza de técnica de cepillado para dar de alta a
una atencion de Ingreso, y al menos una (1) sesion educativa que incluya
obligatoriamente 2 contenidos y una (1) sesién de ensefanza de técnica de
cepillado para dar de alta a una atencion de Control, Se considera incumplimiento
tuando no se entrega Ia cantidad de sesiones educativas y de ensefianza de

tecnica de cepillado sefialadas para Ingresos y Controles para dar de alta al
estudiante.

DECIMO TERCERO: TERMING ANTICIPADO DEL CONVENIO

Las partes podran dar término anticipado al convenio por Resciliacion o Mutuo
Acuerdo.

También, JUNAEB, dara término anticipado al convenio por caso fortuitoc o
fuerza mayor.

Ademads, cuando se verifique incumplimiento grave, “JUNAEB” podra
unilateraimente  poner ermino  anticipado  a convenio existente con “la
Municipalidad” a través de resolucian fundada de la Direccion Regional, Ia que
sera notificada al domicilio que “la Municipalidad” haya informado al suscribir este
convenio, cuando en dos oportunidades en el transcurso del afio calendario, “la
Municipalidad” incurra en alguna de Ias siguientes conductas:

i, No contratar personal descrito en este convenio para llevar a cabo los
objetivos principales del Programa de Salud Oral,

ii. No brindar atencién dental,

iii.  No realizar, en Oportunidad y cantidad, la provisién mensual de insumos
para realizar los propdsitos del Programa de Salud Oral,

V. No cumplir con la presentacion de la rendicidn de gastos de los
recursos transferidos en virtud del presente convenio.




V. Incurrir en ef incumplimiento grave sefalado en g numeral 8 da I3
clausula cuarta e este convenio.

vi. Ineumplir con 15 obligacion de |a debida reserva respecto la informacion

del presente convenio.

En caso que JUNAER por resolucidn fundada adopte la decisién de poner térming
anticipado al presente canvenio, “Ig Municipalidad” debera proceder a la

INCUMPLIMIENTOS CONSTATADOS.
Notificacion de Incumplimientos

el Director Regional de JUNAEB, mediante carta certificada dirigida  al
representante legal de “j= Municipalidad®.

Procedimiento de Aplicacién del Descuento

de un incumplimiento detectado, podra Presentar descargos, mediante caria
certificada dirigida a Director Regional de JUNAEB, dentro dal plazo de 20 dias
habiles contados desde la notificacién del acto administrativo Que describe el
incumplimiento.

Una vez transcurrido e plazo para presentar jos descargos, JUNAEB cuenta
€on un plazo de 20 dias habiles, contados desde la recepcion de los descargos
en oficina de partes, para efectos de analizar sy procedencia.

El acto administrativo que apruebe o rechace |os descargos presentados por
“La Municipalidad” se notificara a la misma g través del envio de carta
certificada.

Una vez notificady g acto administrativo que rechaza lps descargos
presentados, JUNAEB procedera a descontar el porcentaje correspondiente,
segin la cldusula décimo tercera precedente, del pago que estuviere
pendiente.




DECIMO QUINTO: EVALUACION DEL CONVENIO
‘JUNAEB" realizara una evaluacion del convenio firmado con “la Municipalidad” en
los meses de Septiembre y Diciembre de cada afio atendiendo a aspectos
relativos gl cumplimiento  de coberturas, cumplimientos  administrativos —
financieros, auditorias tecnicas, cumplimiento de planes de mejora, dotacién de
personal, habilitacién adecuada de la planta fisica y equipamiento.

En caso de detectar alglin incumplimiento éste podra ser sancionado seglin lo

establecido en el articulo DECIMO CUARTO de Término Anticipado del
Convenio.

En estos casos, e broceso de notificacién  de incumplimientos y de
impugnacion Seguird los pasos descritos en el articulo DECIMO QUINTO.

DECIMO SEXTO: EJECUCION DE LAS ATENCIONES Y VIGENCIA DEL CONVENIO
El plazo para la ejecucion de las actividades odontoldgicas contempladas en el
presente convenio, se cuenta desde el dia 2 de enero de 2015 hasta el 31 de
diciembre de 2015, no pudiendo efectuarse prestaciones odontoldgicas una vez
expirado el plazo antes senalado.

Sin perjuicio de.lo anterior, la vigencia del convenio se contara a partir de Ia fecha
de Ia total tramitacién del dltimo acto administrativo que lo apruebe y hasta e| 31
de marze de 2016, para efectos de la presentacion Yy revisién de la rendicién
ctuentas, Ia restitucion de ios recursos percibidos, que hayan sido observados, no
rendidos o no ejecutados y de los informes de atenciones odontolégicas de los
beneficiarios dej Programa de salud Oral.

JUNAEB recaonoce que “la Municipalidad” ha efectuado prestaciones de
atencion odontolégica a contar del dia 2 de enero de 2015. No obstante ello, a
la fecha JUNAEB no ha efectuado transferencia alguna de recursos, las cuales
$€ encuentran sujetas a la total tramitacién del acto administrativo aprobatorio
del presente convenio.

DECIMO SEPTIMO: EJEMPLARES
El presente canvenio se firma en tres ejemplares de igual tenor y valor legal
quedando dos en poder da “JUNAER” Yy uno en poder de “la Municipalidad”,




DECIvio OCTAVO: PERSONER|AS

La Personeria de don Ivan Angras Acevedo Silva, en SU calidad de Director

expreso Consentimiento.

Para Constancia firmapn:

REBECA co|

DO DERON
DIRECTOR REGIONAL ALCALDESA
REGION DEL LIBERTADOR GRAL BDO. 1. MUNIGIPALIDAD pE CHEPICA

O'HIGGINS




