REF.: APRUEBA CONVENIQ DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS CON MUNICIPALIDAD
CHEPICA ;

03348

RESOLUCION EXCENTA N°

RANCAGUA, 23 AGU, 29@4

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y modifica cuerpos
legales que indica; Ley N° 19.949, que establece un Sistema de Proteccién Social para familias en situacion de
extrema pobreza denominado Chile Solidario; Decreto Supremo N°235 de 2004, del Ministerio de Planificacion,
actual Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba reglamento para la aplicacién de la Ley N® 15.949; Ley 20.379,
que crea el Sistema Intersectorial de Proteccidn Social; Ley N°20.595, que crea el Ingreso Etico Familiar, Decreto
Supremo N°34 de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba reglamento de la Ley N° 20.595, sobre
Subsistema de Promocién y Proteccién Social “Seguridades y Oportunidades” Decreto Supremo N°29 de 2013 del
Ministerio de Desarrollo Social, que aprueba Reglamento del articulo 4° de la Ley N°20.595, Ley N°20.713 de
presupuestos del Sector Publico para el afio 2014 en la resolucidn N° 1.600 DE 2008, de la Contraloria General de
la Republica y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

En el marco de los subsistemas de Seguridad y Oportunidades y Chile Solidario, la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social, encomienda al Ejecutor quien acepta, la ejecucidn a nivel comunal del
Proyecto “"MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 2014", en adelante el Programa, en la comuna de Chépica de
conformidad a lo establecido en las disposiciones del presente convenio y en las “Modalidades para la
Transferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa de Habitabilidad Chile Solidario y
Programa Ingreso Etico Familiar”. Aprobadas por Resolucion Exenta N°0274 del 29 de Mayo de 2014, del
Ministerio de Desarrollo Social, en adelante las "Modalidades”, las cuales se entienden forman parte integral del
presente convenio.-

El Programa de Habitabilidad, tiene por objeto potenciar las posibilidades y oportunidades
de desarrollo, inclusion e integracién social de las Familias y personas beneficiarias de los Subsistemas Chile
Solidario y Seguridades y Oportunidades, a partir del cumplimiento de condiciones minimas y/o basicas de calidad
de vida referidos a Habitabilidad.

RESUELVO

1. APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos Programa de Habitabilidad para el subsistema
Chile Solidario y Programa Ingreso Etico Familiar, Proyecto Comunal denominado "MEJORAMIENTO
DE VIVIENDA 2014", suscrte con 05 46 Agosts de 2014, entre la Secretaria Ninisterial de

Desarrollo Social de ls Regiinde OWiggins y la | Wunicipalidad de Chépica, ayotexto es del sguiente
tenor:




| Gablerna de Chile

PROGRAMA DE HABITABILIDAD
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROYECTO COMUNAL CONVOCATORIA 2014
“HABITABILIDAD 2014”

ENTRE

LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL DE LA REGION O HIGGINS
-Y-
I. MUNICIPALIDAD DE CHEPICA

En Rancagua , a {5 de @QSZ@ de 2014, entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de Ia Regién O Higgins , RUT 60.104.000-k ;
representado para estos efectos por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social,
don(fa) Claudia Alejandra Diaz Morales » €n adelante , también la “SEREMI “0 “Secretaria
Regional”, ambos domiciliados para estos efectos en Almarza 399 , comuna de Rancagua ,
Regién de O Higgins por una parte; y por la otra la Municipalidad de Chépica , en
adelante, indistintamente, "E| Ejecutor” o “Institucion Ejecutora”, RUT 69.090.700-3 .
representado por su Alcalde(sa), don(fia) Rebeca Cofre Calderon , ambo(a)s domiciliado(a)s

para estos efectos en 18 de Septiembre S/N ,» comuna de Chepica , Regién O Higgins , se
acuerda lo siguiente:
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PRIMERA: OBJETO.

En el marco de los Subsistemas Seguridades y Oportunidades y Chile Solidario, la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién O Higgins , encomienda al Ejecutor
quién acepta, la ejecucién a nivel comunal del programa Habitabilidad, en la comuna de
Chepica , de conformidad a lo establecido en el presente convenio y a las disposiciones
contenidas en la “Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucién del
Programa Habitabilidad Chile Solidario”, aprobada por Resolucién Exenta N2 0274 de
29 de Mayo de 2014, del Ministerio de Desarrollo Social, las que se entienden forman parte
integrante del presente convenio.

El Programa tiene por objeto potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo,
inclusion e integracién social de las familias y personas beneficiarias de los Subsistemas de
Seguridades y Oportunidades y Chile Solidario, en adelante los Subsistemas, a partir del
desarrollo de condiciones bdsicas de calidad de vida

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR.-

En ejecucién del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes
acciones:

a) Dictar el correspondiente acto administrativo Que aprueba el presente convenio,
subiendo una copia del mismo al Sistema en Linea de Gestién de Convenios (SIGEC).

b) Designar al Encargado del Proyecto de Intervencién Comunal, quien deberd ser un
funcionario con responsabilidad administrativa, y actuard como contraparte institucional y
responsable del uso del SIGEC, por parte del Ejecutor.

c) Elaborar un Diagnéstico de las familias Y personas beneficiarias, de conformidad a lo
establecido en la Modalidad de Operacién y segin se estipula en los documentos y

lineamientos contenidos en el Sistema de Gestién de Convenios SIGEC para la ejecucién del
Programa.

d) Elaborar el Proyecto de Intervencién Comunal en base al Diagndstico visado por
FOSIS, y presentarlo en la Mesa Técnica Comunal para su evaluacién, de acuerdo alo
establecido en la Modalidad de Operaciéon y segin se estipula en los documentos y




lineamientos contenidos en el Sistema de Gestién de Convenios SIGEC para la ejecucién del
Programa.

e) Presentar a la Mesa Técnica Comunal, por medio de oficio, el Proyecto de
Intervencion Comunal y el listado de beneficiarios a intervenir, distinguiendo cada uno de los
beneficiarios.

) Entregar las cartas de aceptacién de la intervencién firmada por los beneficiarios, a
través del representante de cada una de las familias o personas.-

g) Utilizar el servicio de Asistencia Técnica que le brindara el FOSIS segtn lo sefialado
en la clausula undécima del presente convenio.

h) Realizar el proceso de compras y actividades relacionadas. En Ia adquisicién de los
bienes materiales y contratacién de servicios necesarios para la ejecucién del proyecto, se
aplicarédn los procedimientos de contratacién publica que correspondan de conformidad a la
normativa vigente.

i) Informar a los beneficiarios del Proyecto acerca de los plazos estimados, soluciones a
ejecutar, materiales a OcCupar y las personas que trabajaran en sus casas.

i) Ejecutar los Talleres de Habitabilidad dirigidos a las familias o personas beneficiarias
del Proyecto.

k) Consignar en un documento denominado “Acta de Entrega”, los materiales,
equipamiento y la solucién entregada a cada familia o persona, la que deberd estar
debidamente firmada por el encargado del Proyecto del Ejecutor - y por el representante de
la familia o persona beneficiaria. Esta Acta deber ser entregada al FOSIS.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.-

Los beneficiarios de los Programas deberadn ser personas y familias pertenecientes a los
Subsistemas Seguridades y Oportunidades y Chile Solidario, contempladas en el respectivo
Proyecto de Intervencién Comunal, y seleccionadas de acuerdo a lo establecido en las
respectivas Modalidades y en los documentos y lineamientos contenidos en el Sistema de
Gestién de Convenios SIGEC para la ejecucion de los Programas.
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CUARTA: OBLIGACIONES.-
A. El Ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la cldusula sequnda del
presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
aplicacion de los Programas, ajustdndose a lo dispuesto en el presente convenio.

C) Poner a disposicion de la Secretaria Regional, todos los antecedentes e informes que
le fueren requeridos por ésta, con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el
Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma, los Informes Técnicos
de Avance y Final y de Inversién Mensual y Final, de conformidad a lo sefialado en la cldusula
séptima del presente convenio.

d) Dar efectivo cumplimiento al nimero de soluciones que serén objeto del beneficio en
virtud del presente convenio.

e) Participar en todas las instancias de coordinacién que se requieran y en especial
aquellas que dicen relacién con las Mesas Técnicas Comunales.

) Restituir a la Secretarfa Regional Ministerial los saldos no ejecutados de los recursos
trasferidos en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en la cldusula décima. Asfi como
también los saldos de los recursos no rendidos u observados segun corresponda

g) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucion N°® 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas o norma que Ia reemplace.

h) Los profesionales contratados por la Institucién Ejecutora para la realizacién del
proyecto en calidad de honorarios, deberdn suscribir contratos asociados a productos

especificos, de acuerdo a las etapas del proyecto, de modo que tengan dedicacion exclusiva
la ejecucién del programa..-

i) Ajustarse a las orientaciones comunicacionales, entregadas por el Ministerio, con el
fin de difundir y posicionar en conjunto la accién del Gobierno, a través de este Ministerio y

FOSIS, en su rol de asistencia técnica. Para ello, toda actividad comunicacional, piezas de

difusiéon e insumos, que se dirijan a los usuarios, deberan respetar la linea grafica de

<



Gobierno, previa aprobacién de FOSIS y el Ministerio de Desarrollo Social, a través de |a

SEREMI.
B. La Secretaria Regional de Desarrollo Social, tendrd las siguientes obligaciones:
a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en Ia cldusula quinta del

presente convenio,

b) Asignar al ejecutor a través de SIGEC, la cobertura comunal de Beneficiarios,

precisando el nimero de ellos perteneciente a Chile Solidario, y al subsistema Seguridades y
Oportunidades.

c) Exigir las rendiciones de conformidad a Io sefalado en fa Resolucién N° 759, de
2003, de la Contraloria General de Ia Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas, o norma que la reemplace.

d) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos vy
Financieros.

e) Convocar y Coordinar las Mesas Técnicas Comunales y Regionales.

) Monitorear y supervisar la ejecuciéon de los proyectos correspondientes a su

respectiva Regidn.

a) Aprobar a través del acto administrativo correspondiente, los proyectos de
intervencién comunal.

h) Entregar las orientaciones comunicacionales al Ejecutor, referidas en el literal i), de
la letra A, de la presente cldusula.
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QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.-

Para la ejecucién del presente convenio, la Secretaria Regional transferird a el Ejecutor de
Chepica la cantidad de $ 16.500.000 ( dieciseis millones quinientos mil pesos)-, fondos
contemplados en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
335 “Programa de Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N2 20.713, de Presupuestos del
Sector Plblico para el afio 2014.

La transferencia de recursos se realizard en 2 cuotas de acuerdo al punto 7.1.7 de la
Modalidad de Operaciones Habitabilidad 2014.

La primera cuota corresponderd al 60% del total de los recursos comprometidos y se
realizard dentro de los 10 dias h&biles siguientes a la total tramitacién del acto
administrativo de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social que apruebe el
convenio. La segunda cuota corresponderd al 40% de los recursos comprometidos, y se
transferird dentro de los 10 dfas h&biles siguientes desde que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que aprueba el proyecto de intervencién comunal.

Dichos recursos deberdn destinarse a la entrega de servicios y beneficios para las familias y
personas beneficiarias de Chile Solidario y del Subsistema Seguridades y Oportunidades, y
cumplir con las coberturas asignadas para cada publico y comuna en el Sistema de Gestién
de Convenios SIGEC.

Los recursos transferidos serdn depositados en la cuenta corriente que la Institucion
Ejecutora disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas
administrados por esta Cartera de Gobierno.

Los fondos transferidos deberdn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestién
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de administracién.
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SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA.-
A DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba por parte de la Secretaria Regional y tendrd vigencia
hasta el 30 de junio de 2015, debiendo a esa fecha encontrarse presentados y revisados los
Informes Finales Técnicos y Financieros, por parte de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social.

B. DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA. .-

Una vez transferidos los recursos ,el plazo maximo para desarrollar el programa seri de 12
meses, plazo que podra ser prorrogado por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo
Social por un maximo de 1 mes, a solicitud del Ejecutor en base a motivos calificados, los
que deberdn ser informados a lo menos con 15 dias de anterioridad al término de la
ejecucion del programa, y teniendo en consideracién que la ejecucion del programa tendra
como plazo maximo el 30 de Mayo de 2015 vy la vigencia del convenio no podra exceder
en ningln caso el 30 de junio de 2015, lo que implica que a esa fecha, los informes de
inversion y técnicos finales, deben haber sido entregados y encontrarse revisados por la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social.

SEPTIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION.-
A, DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL.-

La Institucién Ejecutora entregard a la Secretaria Regional, 2 Informes Técnicos de Avance,
los cuales deberdn ser remitidos por escrito, y con respaldo electrénico en el “Sistema de
Gestién de Convenios” (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social. EI formato de entrega
serd obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.-

Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta de al menos, respecto a la situacion de
los siguientes tépicos:

. Soluciones a ejecutar respecto de cada tipo de beneficiario.

Cronograma de Trabajo
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. Talleres de Habitos (si corresponde)
. Nudos Criticos, entre otros

El primer Informe Técnico de Avance se entregard al tercer mes contado desde Ia
transferencia de los recursos, y el sequndo Informe Técnico de Avance se entregard al sexto
mes contado desde la transferencia de los recursos. Ambos informes deberdn distinguir
entre beneficiarios Chile Solidario y Beneficiarios del Subsistema Seguridades vy
Oportunidades.

El Informe Técnico Final debers entregarse dentro de los 7 dias h&biles siguientes al
término de la - ejecucién del Programa, y deberd contener a lo menos, la siguiente
informacion:

- Distinguir entre beneficiarios pertenecientes al subsistema Seguridades y Oportunidades y
beneficiarios pertenecientes a Chile Solidario.

- Las soluciones ejecutadas respecto de cada tipo de beneficiario.
- Los talleres realizados respecto de cada tipo de beneficiario.
- Las fechas de realizacién de las actividades.

- El recurso humano utilizado, entre otros.

B. DE LOS INFORMES DE INVERSION MENSUAL Y FINAL.-

La SEREMI serd responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria
General de la Reptiblica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

@ Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada
dentro de los cinco (5) primeros dias hdbiles del mes siguiente que se rinde.

@ Proceder a su revisién para determinar la correcta inversién de los recursos concedidos y
el cumplimiento de los objetivos pactados.

Por lo anterior, la Institucién Ejecutora, debera entregar a la Secretaria Regional, los
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siguientes documentos:

@ Remitir los comprobantes de ingresos con la documentacién de respaldo o la relacién y
ubicaciéon de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos
que por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona
responsable legalmente de percibirlo.-

@ Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucidn de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministeric de Desarrollo
Social. Estos Informes deberdn entregarse dentro de los 5 primeros dias habiles del mes
siguiente a aquel que se estd informando, contado desde la transferencia de los recursos.-

@ Un Informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversion realizada v el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe
deberd entregarse dentro de los 7 dias habiles siguientes al término de la ejecucién del
Programa.

La SEREMI revisara los informes técnicos y de inversién dentro del plazo maximo de ocho
(08) dias, contados desde su recepcién y podrd aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Entidad Ejecutora, respecto de los
informes, éstas deberdn notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias siguientes al
término de la revisién. La Entidad Ejecutora tendra un plazo de cinco (05) dias contados
desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones
pertinentes y entregarlas a la SEREMI, el que deberd revisarlas dentro de los dos (02) dias
siguientes a la fecha de su recepcién. En todo caso, el ejecutor debera restituir a la SEREMI
los saldos no ejecutados, no rendidos u observados

Ambos tipos de Informes (Técnicos y de Inversién) deberan ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversién realizada.

Los informes que se ingresen al SIGEC, deberan considerar especial cuidado con la
digitacién de los datos respecto a los costos reales de cada solucién; némina y tipo de




beneficiarios, RUT y direccién de los beneficiarios, utilizando exclusivamente el formato
establecido en SIGEC.-

OCTAVA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.-

En caso que la Institucién Ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas
en el presente convenio y los documentos que lo integran, la Secretar(a Regional podr3,
mediante resolucién fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir a ésta la
restitucién de los recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el
presente convenio o no rendidos satisfactoriamente por la Institucién Ejecutora. Para efectos
de proceder a poner término anticipado al presente convenio, la Secretaria Regional deberd
aplicar el siguiente procedimiento previo: se enviard aviso por escrito a la contraparte del
Ejecutor, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando
las circunstancias que motivan el término del Convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes desde que la Secretaria Regional tome conocimiento de las presuntas
irregularidades.-

La Institucion Ejecutora dentro de los veinte (20) dias hébiles siguientes a la notificacién de
la referida misiva, deberd entregar un informe de los gastos efectuados a la fecha. La
Secretaria Regional, deberj revisar dicho informe dentro del plazo de diez (10) dias habiles,
contados desde su recepcién y podrd aprobarlo u observarlo.

En caso que la Secretaria Regional tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del
informe entregado por parte de la Institucién Ejecutora, éstas deberdn ser notificadas por
escrito dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes al término de la revision.-

La Institucién Ejecutora tendrd un plazo de ocho (8) dfas hdbiles contado desde la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y
entregarlas a la Secretaria Regional, que deber3 revisarlas Yy pronunciarse dentro de los siete
(7) dias siguientes a la fecha de su recepcién.-

La Institucién Ejecutora deberd restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro
del plazo de diez (10) dias hébiles contados desde el pronunciamiento de la Secretarfa
Regional. - En el mismo plazo, deberd restituir los saldos no rendidos u observados, en caso
que el informe no haya sido aprobado.
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Asimismo, el no presentar los Informes a los que se obliga la institucién ejecutora, no
efectuar dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteados por la Secretarfa Regional, seran
considerados como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se
pondra término a éste y, de corresponder, se exigira la restitucién de los recursos no
rendidos, observados y los saldos no ejecutados.-

NOVENA: REDISTRIBUCION DE FONDOS.-

Conforme a lo establecido en la Modalidad, la Institucién Ejecutora podra, en casos
justificados, redistribuir los fondos asignados, respetando el marco presupuestario del
proyecto, previa autorizacién de la Secretarfa Regional.-

DECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.-

Al término de la ejecucién del Programa Yy en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, la institucién ejecutora, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacién
del Informe final de Inversién, deberd hacer reintegro a la Secretaria Regional de los
excedentes.-

UNDECIMA: ASISTENCIA TECNICA.-

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y el Fondo de Solidaridad e
Inversién Social (FOSIS) en convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto
Supremo N° 19, de 18 de Enero de 2011, del ex Ministerio de Planificacién, actual Ministerio
de Desarrollo Social, el FOSIS entregara el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucién
Ejecutora para la ejecucién del Proyecto de Intervencidn Comunal, de conformidad a lo
dispuesto en el punto 6.2, de la modalidad referidas en la cldusula primera del presente
convenio.-

DUODECIMA: CONTRAPARTES.

La Contraparte Técnica del proyecto la ejercerd el Ministerio de Desarrolio Social, a través
del encargado del Programa de la Regién y que es designado para estos efectos por ésta
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Secretaria Regional Ministerial , la contraparte por parte del Ejecutor, deberd ser
designada a mds tardar en el plazo de 30 dias corridos contados desde |a suscripcién del

presente convenio e informada al Ministerio a través del SIGEC,

DECIMOTERCERA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, la Sra. Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién O Higgins , dofla Claudia Alejandra Diaz Morales , consta en
Decreto 40 de martes 1 de abril de 2014 , y la del Alcalde(sa) de Municipalidad de Chépica
don(fa), Rebeca Cofre Calderon , consta en el Decreto Alcaldicio N°3205 de fecha jueves 6
de diciembre de 2012 .

El presente Convenio se firma en seis (6) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos
en poder de cada parte, uno en poder de la Fiscalia - del Ministerio de Desarrollo Social, v
otro en poder del drea de - Promocién y Proteccién Social de la Subsecretaria de Servicios
Sociales del Ministerio de Desarrollo Social.

Y ;H DIA f

A\ o «:/
g SEREME o7 7\
ALCALDE(SA) - L EGIONAL MINISTERIAL DE

DESARROLLO SOCIAL DE O HIGGINS

Municipalidad de Chépica
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