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LUSTRE MUNICIPALIDAD
Bt CHEPICA

DECRETO ALCALDICIO N° /“o- —

Hoy se decret6 lo que sigue :
CONSIDERANDO:

- Que, la Ley No. 19.803, que establece Asignacion de Mejoramiento de la Gestién Municipal,
en su articulo 5° estable que, “Mediante resclucion, se dispondré la instalacion, organizacion
y funcionamiento del Comité Técnico Municipal. Este comité debera considerar a lo menos
cuatro integrantes, correspondiendo la mitad de ellos a representantes nombrados por el
alcalde y la otra mitad a representantes de fa o las asociaciones de funcionarios existentes
en el municipio”.

- Que, en el parrafo primero del articulo 3° del Reglamento Municipal que regula la Aplicacion
del Sistema de Incentivo Establecido en la Ley No. 19.803, establece “El Alcalde, en el mes
de junio de cada afio, mediante Decreto, dispondra la Instalacion del Comité Técnico na que
se refiere el articulo 4° de la Ley No. 19.803, a quien le correspondera proponer el Programa
Anual de Mejoramiento de la Gestion”.

- La Carta documento, de fecha 17 de julio de 2020, mediante el cual la Asociacion de
Funcionarios Municipales de Chépica nombra a sus representantes para que integren el
Comité Técnico del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal.

- El Memorandum Interno N° 24/2020, del 28 de septiembre de 2020, mediante el cual se
informa representantes nombrados por el Alcaide para integrar el Comité Técnico del PMG
2020 - 2021.

- Que, para dar cumplimiehto alo dispuesto en el articulo 5° sefalado en el CONSIDERANDO
primero de este decreto, se han nombrado, en representacion del Alcalde, los funcionarios
que mas abajo se individualizan.

- La necesidad nombrar a los integrantes del Comité de Técnico del Programa de
Mejoramiento de la Gestion Municipal, para ei periodo 2020 — 2021.

VISTOS:

Lo consagrado en la Constitucion Politica de la Republica; Lo establecido en la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; Lo dispuesto en la Ley N°
19.880, establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la
Administracién del Estado:La Resolucién N° 6, de 29.03.2019, de Contraloria General de la Republica, ,
que fija normas sobre exencion del tramite toma razén en materias de personal; El Dictamen No.
15.700/2012, de la Contraloria General de la Republica, mediante la cual imparte instrucciones sobre
registro de Decretos Alcaldicios; Lo consagrado en la Ley No. 19.803, que establece Asignacion de
Mejoramiento de la Gestién; Lo dispuesto en la Ley No. 18.883, sobre Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales; El Decreto Alcaldicio SIAPER N° 846, DEL 23.04.2020, mediante el cual
asume el cargo de Alcalde, don Patricio Cepeda Santibanez; Lo consagrado en el inciso cuarto del art.
12°, articulos 56° y 63° de la Ley No. 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
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APRUEBASE la instalacion del Comité Técnico Municipal, que tendra como funcion
proponer a los objetivos Institucionales y Colectivos del Programa de Mejoramiento de la
Gestién Municipal, para su ejecucién durante el aio 2021, con la participacion de todos los
funcionarios de Planta y A Contrata, en concordancia con los dispuesto en la Ley N° 19.803
y su reglamento interno.

NOMBRASE como integrantes del Comité Técnico del Programa de Mejoramiento de
Gestién Municipal, para el periodo 2020 — 2021, a los funcionarios municipales que se
individualizan :

Nombrados por la Alcaldesa:

- Geissy Rojas Contreras, Directivo, Grado 8° E.M.

- Wilson Duarte Rabello, Secretario Municipal, Grado 8° E.M.

- Clemente Becerra Rojas, Jefe Depto.de Transito, Grado 10° E.M.
- Mauricio Meza Mella, Profesional Informatica, Grado 9° E.M.
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- Luciano Dalens Sepiilveda, Encargado de Inventario, Grado 13° E.M.
- Jeaneth Jara Salinas, Técnico, Grado 13° E.M.

- Marcela Diaz Ortiz, Administrativo, Grado 18° E.M.

Nombrase como Secretaria del Comité Técnico a dofia Macarena Donoso Diaz, Jefa de
Recursos Humanos, Grado 11° E.M., Planta Jefaturas.

Dejase establecido que la vigenc]
suscripcion y hasta el 30 de juni

el presente decretd, se extendera desde la fecha de
del afio 2021, ambas fecha inclusive.

Notifiquese, acompafiando (opia del presente decreto, a cada uno de los funci nari:i)s

municipales precedentemente individualizadas.

Remitase copia de es}€ decreto a la Dirgccidn de Control Interno y a Ja Unidad de Hecuysos
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