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DECRnTo ALCALDlclo No a \ iJ'5  ,

CHEPICA,       31   0`C20Z4

Hoy se decret6 lo que sigue:
VISTOS:

-       Las facultades que me confiere la Ley N°  18.695  Constitucional de Municipa]idades y sus posteriores

modificaciones.

-       La  Sentencia  de  Calificaci6n  y  Acta  de  Proclamaci6n  ROL  N°5.271-2024  del  Tribunal  Electoral

Regional sexta region; La Sesi6n de Instalaci6n  del H.  Concejct Municipal de Chfspica 2024 -2028 de
fecha 06 de diciembre de 2024.

-       Decreto Alcaldicio N°3.040 de fecha o9 diciembre 2024, mediante el  cual asume el  cargo de alcalde

Don Fabian AndLes  Soto Gonzalez.

-       Decreto Alcaldicio sIAPERN°3.081 de fecha20 de diciembre 2024 que establece la subroganciapara

el cargo de alcalde titular.

-       Que  se  hace  necesario  establecer  el  orden  de  subrogancia para  el  cargo  de  alcalde  cuando  este  se

encuentra  haciendo  uso  de  feriado  legal,  permisos  administrativos,  licencia  m6dica  o  se  encuentre
cumpliendo cometidos en su ca]idad de tal.

CONSIDERANDO:

-        Certificado  N°126/2024  de  fecha  11  de  diciembre  2024,  Sesi6n  Ordinaria N°  I.287  de  fecha  11  de

•       Secretaria Municipal.
•      Director control lntemo.

a.       DirectordeAdm. YFzas.
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CERTIFICADO DE ACUERDO   N° 126/2024.-
DEL   H.   CONCEJ0   MUNICIPAL   DE   CHEPICA

-1``

c,€fi?-;5igA

WILSON   DUARTE   RABELLO,   Secretario   Municipal   y   Ministro   de   Fe   de   la   I.

Municipalidad de Chepica,  que suscribe,  certifica que  :

EI  H.  Concejo  Municipal  de  Ch6pica,  en  la  Sesi6n  Oi.dinaria  N°  1.287,  celebrada

con  fecha  11  de  diciembre  de  2024,  ,  con  la  asistencia  del  sefior Alcalde  y  Presidente  don  Fabian

Soto  Gonzalez,  y  los  sefiores  concejales  don  Claudio  Mufioz Sandoval,  dofla  Otilia  Henriquez

Zdfiiga,  don  Tito  Arenas  Correa,  don  Jos6  Cepeda  Navarro,  don  Oscar Cornejo  Diaz  y  don

don  Manuel  Dufan  Quinteros  "unanf-memenfe  e/ Presupuesto  c/e /ngresos y Gasfos,  par fa

suma  de  M$  4.499.613,  Oho  2025,  correspondiente  al  area  de  Salud",  segbr\  la  s.igu.iente

votaci6n  :

Votaci6n :
-    Concejal  Muhoz

-    Cc)ncejala  Henriquez

-Concejal Arenas

-Concejal cepeda

•    Concejal  Comejct

-    Concejal  Mufioz

-   Alcalde  Soto

Favorable.

Favorable.

Favorable.

Favc)rable.

Favorable.

Favorable.

Favorable.

Extendido   para   remitirlo   al   Departamento   de   Salud   Municipal   y Compa fiarlo

Pag.  1  -1
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nECF§Ito ALCALB]cio NO  frq#

¢HEPICA,  a  8  EHg 2ftgi

Hay s® docrtyt6 ro que 8igue :

VI§TOS:

Lo can8agreda ®n Of artfou[011G° y giguienbeB de la Cor`6[ituctbn Poiitrca de 1@ F3epaENicat  Lo

dispresto  en  la  hey  NE  19.880,  g¢bre  Bases de  los  Procedimiento§  que  rigen  log  Actos  dg  lae

drganns   dg   ta   Admini8tracich   del   Estado;   LD   establacido   Sn   la   Lay   NP   i8.575.   Ong±nica

Constitucional de Bases GenerBles de la Adminietracl6n dot Estado;   EI DFL N®  173 -1S.321,  del

27  dg  septiembma  de  1994,  qqe fib  la  planfa  de  peT§onal  de  la  i.  Munictpalidad  d©  ChEplcaj  Lo

conaagrade an log articu[01 ' da la Lay N'  18.8S3, sabre Estatuto Adminialrativo pare Funclonario§

Municipales;   La  Senfenfia   de  Cat!ficasi6n   y  Acts  de  Proclamaci8n   Rot  N€  5.27i   ~  2024S  del

TribHrial  Electoral  Regional  Saxta  Regich,  La  Sesj6n  de  lrls!a{aci6n  dgl  H   Coneejo  Municipal  de

CIt€pica 2024 -2028, da fe€ha 06 dg dictE!mbre ds 2024:  La Reso!uci&n N° fi, D.0. 2g.03.2tll 9,   de

la  C¢nhalorTa  Gengra!  de  la  Fieptlblica,  Plja  Normag Sobre  8[ Tramte  dti  T®ma de  Razfn;    y  la

cor"grado en al articulQ 2°; incises cuarto ¥ final del artieulo 120, articuto§ 56o, 63° y 83a de la Lay

N®18.695, OnganTca Con9tituctana± d© Mimit:ipalidades.

CGNS[BERENBC :

1.-   E!  DFL  1?3-1a321,  da[  2?  de  septiembre  de  1994,  qua fiid  la  Planfa  de  F€rsonal  de  la  14

Municipalidad d8 Ghepica«

2,-   EI Acts de Proctamaci6n clef Atcalde,  comuna dg Chepica.  Elecciongs  Munieipaies del 26 y 27

dg DctuEire d8 2024, evacuada par el Tribunal Electoral Regional de O'Higgins, de fecha 26 de

noviembre d8 2024,

3,+   Qua, don FaSian §oto C§onzflBz resultd electo AlcaidB de la comuna deE Ch€pica.

4.-   E]  Certificado  Ordinario  N°  10i/2024,  gmitldo  par  g1  Secretaria  Municipal,  gn  Bu  calldacl  de

Miniatro tie Fe. mediante 81 cuaf cerfffica qug se ha |levado a caho la SBsi6n de lnstalaci6n dgi

H.  ConeejG  Munidpal dg!  Chfpicaj  pera  el  perio€o  comprendido  entre  8]  us de diclembre de

2024 y el 06 de diciembre dg 2028, ambas iech3§ inctusiv8.
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5.-    due,  hahi6ndose  dadc]  qump[imlento  a  (a cQncagrado 8n  e!  articu]o  83°  dg  la  lay  Organica

Constifucional  de Muni¢1paildadBs,  ©] Alcald© debe asumir sus funciQnes prapias eel cargo, a

cantar dBl 08 de diciembre d8 2Q24.

DECRETD:

it       A§uME €l Cargo da Alcalde d® la  I.  Municlpalidad  de ch6plcaF  Gredo  6° E„an.f  a contar

dsf 06  de   diciembre de 2924 y   hasta el   06 de diciGmbre da£ 2028, don FAElfiN ANDRf§

Solo GONZALEZT c6du!a  de jdentidad Na 12.414{713 -1

2+        F=emifa8e  copia  d©l  presarfe  d®crato  alca[d{clo  a  {odas  las  uriidades  municipalt5s  perm  8u

esnoffi-rfuBrFlci y firtes.

/

F§GueR.
REfa¥g_ida
-       !ndicada ,
-        a.a,HR.HH.
~       Archivo ofrolnade partes.
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jLctA BE pEocLanAc[6H DE ]ueALDE IiE LA. comul[A  DE cllEplcA

En Ralicagua, a veintisei3 de HDviemt]re dos nil vt:inticuatro, EI

Tribunal Electoral de la,Reri6n Eel Libertador General EEITiardtl 0Higgins,
integrado   par   su   Prt=Bidt=ntE   Titular,   el   Minlstlicl   de   lEi   I,   Corte   de

Ape]ariones de RalicaguEL, don Jonge Femindez StevenBori; F log At}ogados

Mielrfuraa  dofia  Berntil.dE  Sflto  FariaE y don  Gaston BobfldiHa Quintercls.
Actti6   comt]  mlnistro   de  fe,   el  Secretario  Rehatar,  don  FIEvic}  GonzalEz

CrmuE,  hELbiendo  cancluido  ei  |]ro[eso  d€  califi[aci6n  de  la  elecc±6n  de

Alcalde de lE camuria de Chepit:a, c:nya votacidn 8e vgririci51os dfag 26 y 27

dE t]rfubre dE  2024; y,  Bncontrindose  firlne la ocirri=spondiente  BElitenc:ia

dE I=alificflt:ibm y e5rmtinin general dictErda en I:flusa Hcil N®E.27I-20241 1a

que  sE Elicuentra EjE€utoriada, PROCLj"A coma ALCALDE de la comurm
de Cht5picfl a don Fabian Soto GolizalEz, para el periodo comprendido entre

fi seiB de diclembre  de dos nil veinticuatro y El seis de diciembre dE dos

mi] veintioc:hot

Cidmplase con lD dispue§to en tl ETtioulo  12a dE IEL Ify N°18.695,

a'nganica   Constituciorial  de   MunichpalichdEs.   Rt:gigtre§e,   notiriqiiesE   5r

&nehivl=se

RegistreEie, notifiquese y archivEse.

Ro] 1{®5.271 -Z024.-

J0PGE FERNAN DEZ STEVEN§C}N
Frfu:2eriim24

BEFunDA  jEANNETTE gc>TO FAEiAs
Frfu: zori iun2d

GASTOwflEJAJqDFioB0BADttJAQulhl|ERO§
Fqcha: 2eri 1 RE4

PronunGiada par e§tB Tribunal  Electoral Regional, dei lil Sax fa  flBgi6n, lntBgrado

par §u  PTE§ideri[e Titular Mini§tro  Jc]rge  FBrrrandez  SievBnson  y  log AbogEidoB
MiBmbros Sres.  Bt=marda JEannetla Solo Faria§ y Gaston  AIBjandro  Bobadilla
Quinte[os.  Autoriza el sefro[ Secret8rio  R6!ator don  Flavio GanzalBz Camu£.
Gausa Ftol Na 5271-2024,

T«+us+uneyq7+rm+iirmi.

18 tTEFt)



17 tTEFi]

FIAVIO GONZAIEZ CAVU8
Fee: 2eyiiRE4

C;ertlfict]  qtlE  [a  prosante  rBsolucidn  §e  nbtiricb  For  el  estadt]  diario  dB  hay.
Bancagua, 26 dB naviemt]re dE 2024.

Fthvicl GorizAi.Ez cAMus
Foclia: 2erl.1AZO24

imELnillmmlm]muunmlunmREm[unlVAVAlillurunlununillillmENnl
T3elaaaE+BflD+2saso"BcaAtlcRE1.

::ftoced#[EBdTBLngwhowTFtoa„uaH#E.a,€co#E`Ed##B:::rTELvfijp:F=::
bepol coulFT a8 bam]s.
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ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO AREA "SALUD" ANO 2025
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115 Ot OEL SECTOR  PRIVADO

05 02 DEL G0BIERN0 CENTRAL

05 03 I)E OTRA§  ENTIDADE§ PllBLICA§ 3.922.965
05 03 001 De  la  Secrelaria  y Administracion  General de  lnten.or

05 03 001 001 Progiama  PREVIENE

05 03 001 002 Programas  Comunales y de  Barn-os

05 03 002 De  la Subsecretoria  de  Desarrollo  Regional  y Admmistrativo

05 03 002 001 Fortaleeimiento de la  Gesbon  Municipal

05 03 003 De la  Subsecretaria  de  Educaci6n

05 03 003 001 SubvencTon  de  Escolaridad

05 03 003 002 Ofros  Aportes

05 03 004 De  la  Junta  Nacional  de  Jardines  lnfar`tiles

05 03 004 001 Convenios  Educacibn  Prebasica

05 03 005 Del  Servicio  Nacional  de  Mer`ores

05 03 005 00' Subvencton  Menores  en  SiluacTon  lireoular

05 03 006 Del  ServJCTo  de  Sallld 3.504.235
05 03 006 001 Atencion  Pnmaria  Ley Na  19  378  All,  49 .473`625
05 03 006 002 Aporfes  Afecfados 1.030.610

05 03 006 002 001                                                                                                                                                                                    Desempeno  colectlivo  Fljo  y  vanable 195.413

05 03 006 002 002                                                                                                                                                                                                              1ey  l 9  81 I  conductores 13, 544
05 03 006 002 003                                                                                                                                               Programa  Estrategia  de  fiefuerzo  cardiovascular 7.000
05 03 006 002 004                                                                                                                                                                                                      ASTgnacion  Desempeno  dmcil 95.419
05 03 006 002 006                                                                                                                                                                                                                                                  lans 4.734

05 03 006 002 009                                                                                                                                  integracion  Diferenctal    sueldo  Basico  Mmimo  Nacional 20.248

05 03 006 002 010                                                                                                                                                                                                                   B0NO  (tralo  usuano) 42.273
05 03 006 002 012                                                                                                                                                                                         programa  capacitocion APS 3.492
05 03 006 002 013                                                                                                                                                                                                                    Programa  Resolutividad 6.076
05 03 006 002 015                                                                                                                                                                           Convenio  Mantenimiento  a infraestructura 13.650

05 03 006 002 016                                                                                                                                                                                                               programa  chllecrece 22.245
05 03 006 002 019                                                                                                                                                                                                          orograma  Me|orla  equidad 19.682
05 03 006 002 021                                                                                                                                                                                                                                     programa SUR 60.646
05 03 006 002 022                                                                                                                                                                                                             programa  promocion 8.663
05 03 006 002 028                                                                                                                                                                                                      Convemo  Retiro voluntario 148.984

05 03 006 002 030                                                                                                                                                                                             programa  modelo salud familiar 5.928

05 03 006 002 035                                                                                                                                                                                         programa  odontologico  Integral 57.357
05 03 006 002 036                                                                                                                                                                                        P/ograma ges odon\ologico 20.185

05 03 006 002 037                                                                                                                                                                             programa  imagenes  diagnosteas 44.676

05 03 006 002 038                                                                                                                                                                                          programa  Fondo  de farmaofa 38.921

05 03 006 002 039                                                                                                                                                                                      programa  sembrando  sonrisas 3.016

05 03 006 002 040                                                                                                                                                           programa espacios amigables  (FICHA CLAP) 16.886

05 03 006 002 042                                                                                                                                                     proBr@ma  Mcior  occceo  a la  atoncion  odontologlca 27.190

05 03 006 002 043                                                                                                                                        programa apoyo  a la  gestor\  (campaha i"erno) 12.705

05 03 006 002 045                                                                                                                                                                                              Programa vida sana 23.407

05 03 006 002 048                                                                                                                                                          Convenio  fortalecmento  del  rrm en APS 30.161

05 03 006 002 oil                                                                                                                                                                                                      ConvenTo  adquisicion  i]anales 18.150

05 03 006 002 052                                                                                                                                                           P/ograma  e§trategias  de  refuerzo en APS 8.910

05 03 006 002 053                                                                                                                                                                                                              ConvenJo  sename 7.332

05 03 006 002 054                                                                                                                                                                                                Convenio  cuidado  paliauvos 21.475

05 03 006 002 055                                                                                                                                                                                Programa  cuidados  prever\bvos 10.857

05 03 006 002 056                                                                                                                                                                   Convenio Apoyo  a las  Buenas  piaco'cas 9.450
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05 03 006 002 057                                                                                                                                                                                        Programa  AGL  0la  de  calor 7.402
05 03 006 002 058                                                                                                                                                                                                   Programa AGL  En APS 4.533

05 o8, OcO Do oDag  Elio.JdJoa  P6bifeQg 82,519
05 03 100 De  Otras  Mu"cipalidades

05 03 101 Oe  la Municipalidad  a  ServiEios  lncorporados  a  su  Gesu'dn
•'3',3S:2i 1

05 04 DE EmpRESAs puBucAs No FiNANc.

05 05 DE  EMPRESAS  PUBLICAS FINANCIERAS

05 06 DE  GOBIERNOS EXTRANJEROS

05 07 DE  0R6ANISMOS INTERNACIONAIES

•_-,&LJ| -       ,"78).Jf,-A`

- i?  \,`.`   =     :   ``  =```(  ``  ,1````

06 01 ARRIENDO  DE ACTIVOS N0  FINANC!ERO§

06 02 DMDENDOS

06 03 lNTERESES

06 04 PARTICIPACION  DE  llTluDADE§

06 99 OTRA§  RENTAS DE  IA PROPIEDAD

•,^vf tyJy,   A lwi`     ;    J^ i,,,:;,3.z:.i::i„,i:;=t:.:#::`;::I...;=j,::,:,vide&-wianwi:~,,::A:::-`;:-p:.:::--:^:;,'Ttkb::^T:Th`vJ`ifatv'J`>\¥£a.vnL:'=~,§`erj*z$8`S

07 01 VENTA  DE  BIENES

07 02 VENTA  DE §ERVIclos 353.683
07 02 001 COBRO A  BENEFIclo  LEy

-     19.42§

07 002 002 OTROS

-,  -334.2,§8

~'yy

r:y,`i-A;i - I, ,  -   -   ,    ,rmseT§
_          _                _                     _     orncisQassos_£cstgE+rrcs       _             _            _     _

08 01 RECUPERACIONES Y REEMB0LSOS FOR  LICENCIAS  MEDICAS 122.965
08 01 001 Fleemtolso Art_ 4°  Ley  N a  19.345

08 01 002 Recitperaclones  Art   12  Ley  N°  18.196

`       ¥122:'96'§

08 02 MULTAS Y SANcloNES  PECUNIARIAS

06 02 001 Multas  -De  Periofcto  Murricipal

OG 02 002 Mulfas AI   14,  N° 6   Ley Na  18  695   -De  Beneficto Fondo  Comun  MunFctpal

00 02 003 Mullas  Ley  de  Alcoholes  -De  Benencio Municipal

08 02 004 Mullas  Ley  de  Alcoholes  .  De  Beneficio  Servicios  de  Salud

08 02 005 Reg   de  Multas  de Trins   no  Pagadas -De  Beneficlo  Mi/nicipal

08 02 006 ReQ   de  Mullas  de Trar\s   r`o  Pagadas .  De  Beneficio  Ohas  Mun}c}oalidades

08 02 007 Multos  Juzgado  de  Policia  Local -De  BEneficio  Otras  Municipalldadas

08 02 008 Into,ese§

08 03 PARTIC,  DEL FONDO  COMUN  MlmlclpAL . Art   38  I}L  ND 3.063,  de 1 97g

08 03 001 Parfu-cipacion  Anual  en  el  Trienio  Corre5pondlen\e

08 03 002 Par Menores  lngr   pala Gaslo5  de  Oper_  All/slados

08 03 005 De Municipalldades  no  lnstalaoas

08 04 FONDOS  DE TERCEROS

08 04 |J Arancel  al Regi§tro  de  Multas  oe Transi(o  No  Pagadas

08 04 999 Otros  Fondos  de Terceros

08 99 OTROS

08 99 001 Devoluc   y  Reintegros  no  Prover\ientes  de  lmpuestos

08 99 999 Otros

08

J . rll ; ¢s   b                A, =T€,===;`zr.%=±sng±ndife~g:`_.':*'-dede4i4degisinz€isifo3£indi%iei€8i`:::<=:_:.===± ir'-,ixF`+``,``    -      *,  .  _   _.`>~  ,  f\,,.+,--,---------`---.--=-~

10 01 TERRENO§

10 OZ EDIFICIOS

10 03 VEHICULOS

10 04 M0BILIARIO Y OTROS
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10 05 MAQuiNAs y Eauipos

10 06 EQUIPOSINFORMATICOS

10 07 PROGRARASINFORMATICOS

10 99 OTRO§ ACTIVOS  NO  FINANCIEROS

1' ¢\/`,          \-a
y        yy'          ,-

::::i:i::::i±_'''try%iferfu9jri%griiirrids::T€ )

11 01 VENTA  a REscATE DE nTULos y vALOREs

11 01 001 Depbsilos  a plaza

11 01 003 Cuolas  dB  Fondos  MutLios

11 01 005 Letras  Hipolecanas

11 01 999 Olros

11 02 VENTA DE ACCIONES Y  PARTICIPAcloNES DE CAPITAL

11 99 OTROSACTIVO§FINANCIEROS

- *     ,   -.' A;  y_,%^      :;
\          ^'       '   ,.'`1_Z',~a

_                     `              r:.``. `.`..`:.s`.=. `. ==``....   ` 0
12 02 HIPOTECARlos

12 06 PORANTICIPOSACONTRATISTAS

12 07 POR ANTICIPOS  POR CAMBlo  DE  RESID.

12 09 POR VENl.AS A  PLAZO

12 10 lNGRESOS POR  PERCIBIR 0

(-.-Jasy(
z\  `, J   t  (

~`\   `z ,7^`.^`esrfe\eeee` :,;7-,

13 01 DEL SECTOR PRIVADO

-         ),.        -i.I-.1--^|(XulH~,--            I       ,,-.

13 01 001 De  la comunidad     Progr@ma  pavimento5  Parucipat;vos

13 J 999 Otras

'3 03 l]E  OTRAS  ENTIDAOES  PUBuCAS

13 03 001 De la  Secre(aria y  Adninishacion  General  de  Interior

13 03 001 001 Programas  Comunales  y  de  Barfros

13 03 002 De la  Subsecietarla  de  Desarrollo  F(egional  y Adninistratvo

13 03 002 001 Progiana Me/oramiento  Urbano y  EquTparrienlo  Comunal

13 03 002 002 Programa  Meioramienlo de  Bamos

13 03 003 Del  Gobiemo  Regional

13 03 003 001 Programa  Me/oramTenlo  de  Barrios

13 03 003 002 Sostenefrore§  Eslablecimienlos  Educacionales

+ 03 tltli De  la  Subseorelaria  de  Educaci6n

13 03 004 001
otro§  Aoorfes

13 03 005 Del Tesoro  Pdblico

13 03 005 001 Palen(es Mmeras  Ley  N°  19  143

13 03 999 De Olras  Entidades  P0blicas

-
E/       i      ,i,`,,i,i
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14 01 ENDEUDAMIENT0lNTERNO

14 01 002 Emprestitos

14 01 003 Cleditos  de  Proveedore§

\t§
i`.     `.`.`       ..`          .:    `.    ``...

•,      `~  „y4asS;Q®`Sb

TOTAL         INGRESOS............MS 4.499.613
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21 0' PERSONAL  0E  PLANTA 1.712.504
21 01 001 Suoldog y Sobroguoldos 1. 376.175
21 01 001 unl Suddo5  Bases 533.535
21 01 001 cO2 Asignacich  do  Anligoedad

21 01 001 002 col Asionanon  de  Experiencia,  M  48,  Ley  N°19_o7o

21 01 col 002 cO2 ASJgnaci6n  de  Anligaedad,  Art  97,  lelra  g),  d8  la  hey  N®18  883,  y  Leyes  N.s   19180  y  19,280

21 01 Col 002 CH» Trier`ios,  All  7,   lr\ciso  3,  Lay  N°15_076

21 01 C01 cO3 Aggnacion  Profesional

21 01 col cO3 col Asrgnacion  PiolesJonal,  DeGTe(a  Lay  N°479  de  1974

21 T col Ow Asignacich de Zone

21 01 001 Cod col A6{gnacion  de  Zona.  ATl   7  y  25,  D  L   N°.  551

21 01 001 004 cO2 Aslgr\acion  de  Zor`a   All   26  de  la  ley  N°19  3/8,  y  Ley  Nal9  3IA

21 01 ml 004 003 Asignacion  de  Zona,  Decrelo  N°450  de  1974    Lay  19  354

21 01 col cod 004 Compl¢menlo  cl6  Zona

21 01 col 005 Aslgnacior`defiancho

21 01 001 Ore Asignaciones  del  D  L    ND  2  411,  do  1978

21 01 001 007 Asignaciones  del  D_L    N°  3551,  do  led 1

21 01 001 008 Asignaach  de  NLvdacion

21 01 col 009 AsignacionesEspedales 147.246
J 01 col OcO cO7 AsignaCion  Especial  Trang\oria,  Art   45,  Lay  N.19  378 138.685

21 + col cog 999 OIJas   Aflqnaciones  Espe¢iales 8.561

21 01 col 010 Asignacion  de  Perdida  de  Caia

21 01 001 011 Asignacich  de  Movitiza3i6n

21 01 001 012 Gaslos  do  Fiepresenldcion

21 01 00' 013 Aslgnaaon  de  DireecTon  SL/perter

2' 01 col 0\4 As{gnaCiones  Compensatorias

21 01 col 015 A&gnaciones  Sus(itit(ivas 30.639
21 01 001 0'5 owl Aggnacior\  Ur\iEa  Art    4,  Ley  N.18  717 30.639
21 01 001 0'5 999 Olras  Asignacioies  Suslilu(ivas

21 01 col 016 As]gnaci6n  de  Dedicaqch  i(ctusica

21 01 col 017 As]gnaciDn  para  Oporedor  de  Mapuina  Pasada

21 01 col 018 ASJgnacion  do  Dofensa  Judicial  Eslalal

21 01 col 0'9 Asiqnaciondofiesponsabilided 35.749
21 01 001 019 001 A6ignasion  dB  F`e8pon6abilidad  Judicial,  Art,  2°,    Lay  N°  20  008

21 01 col 019 002 AsignaCi6n  de  Reaponsabilidad  Diiecliva 35 749
21 0' 001 020 A6ignacion  per  Tumo

21 01 001 021 Asignacion  ArlToulo  1,  Ley  N°19  264

21 01 001 022 Oonponen\e  Base Asignacion de  Desempefio

21 01 col 023 A6]gnacion  do  Con\rct

21 01 col 024 AsiqnaciDn  d8  D8rensa  Penal  Publlca

i 01 unl 025 Aggnacion  AIUculo  1,  Ley  N°19112

Z1 01 col 025 001 Asignacion  Especial  Prolesionales  Ley  Nal5_076,16lra  a),  M    I,  Ley  ND19112

21 J 001 025 cO2 As]gnacibn  Espeaal  Profesionales  ley  ND15  076,  lelia  b).  Art    1,   hey  N°|9112

21 01 001 026 AsignaCion  Arliculo  1,  ley  Nal9.432

21 01 col 027 As(gnacian  de  EslimulD  Medico  Diruno

i 0' col 028 AsiqnaciDrt  de  E5limulD  PErsonal  Medlco  y  Profesores 88.487

21 01 001 028 001 AsignacJon  per  Desempejio  er`  Condiciones  Dificiles,  Art   50,  Lay  Na   19  070

21 01 001 028 002 Asignacion  por  Desemocho  en  Condiciortes  Dificiles,  M   28,  Lay  N°  19  376 88.487
21 01 001 020 003 As]gnaGlon  de  Esllmulo,  ATl   65,  lay  N'10  482

21 01 001 020 cO4 AGigna[ior  oc  [@lTmulo,  A/I,1i,  Loy  lt.15  076

21 J DOT 029 Apllcacion  AT(iculo  7,  Ley  N°10  402

21 01 001 030 ASLgnacion  de  Estimulo  par  Falencia

01 Col . A"giiacion  dG  Exporio/lola  Cdlificada 6-984
2101 001                  owl 001 AslgnaGon  de  PerfecaonamienlD.  Arl   49.  Ley  Na  19  070

2101 001       1       031 cO2 Aaignacl6n   Post-Tilulo   ^rl   42.  Loy  Na   19  378 6.984
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i 01 col 032 Asignacibn  do  Poforzamien(a  Profesional  Diurno

2' 01 col 03€ AslgnacionJudicLal

21 01 001 034 Asignacich  de  Casa

21 01 001 035 Asionaron  Leoistaliva

I 01 col 036 AsignacTbr\  Ar(1culo   11,  hey  N°19  o41

21 J col 037 Asignacion  Onica

21 01 col 038 As{gnacich  Zonas Exlremas

21 01 col 039 A®gnacibn  de  F!esapnsabillded  Superior

21 01 col 040 Asigr\aci6n  Familiar  on  al  Exlerro{

21 01 001 owl Asignacion  Exolus{vas  do  las  FLierzas  Armadas  y  de  Olden

21 J 001 +t Asignaciones par  Desenpefio  en d  Ex\erior

21 01 001 043 Asignacion   lr`heren`o  a   Cargo  Lay  N°   18  695

i 01 001 044 Asignacion  do  Alen¢iofl  Primaria  Municipal 533.535

21 01 001 044 001 Asi8nacion  A(en¢ior\  Pnmaria  Salud,  Arts   23  y  25,  Ley  N.19  370 533.535
21 01 001 999 Olras  Asigr`acLones

i\oia,  ll`CtelTloio  .sigiiaCicrie5  uo  Expoiieri.ia,  rttr it*;ciuiian`ionio  y   r`ti6por\5auiiiuau,  ^1`    t/  ,  Lay   i`    I a  u/u  ,  Se

impLilan  en  lDs  conceptos  de  gaslos  corr8spondiEntes

21 01 002 Aportes  del  Empleador 49.231

21 01 cO2 001 A SeM¢ios de Bieneslar 10.852

21 01 cO2 cO2 Olras  Co\lzacicries  Previgonales 38.379
21 01 002 003 Colizacior`  Adicional,  Art    8°  Ley  N°  18  566

21 01 003 A5ignaclones  par  Dasempeho 173.076
i 01 cos cot Desemp8fio  lnslLlucLon31

21 01 003 col 001 A&gnacion  d6  Mejoremienlo  de  la  Geslion   Mi/r\icipal,  Ar(    1,  Lay  N.20  008

i 01 003 001 \J Boniflcecion   Excelencia

21 0' 003 |l`t Desenpeho  Coleclivo 153.076
21 01 003 cO2 col Asignaaon  de  M.ioramionlo  Ilo  la  G®s`ion  Municipal,  A/I    1,  hey  N°20  coo

21 J coo cO2 cO2 Agignacior`  Variable  par  Oeeempeho  Colecwo 153.076
21 01 003 cO2 +1 Asignacion  de  Desarrdlo  y  Eslimu  o  al  Desempei`o  CdectivD,  Ley  N°19  013

21 01 003 cO3 Dosempef`o  lndividual 20.000
21 1 003 cod 005 ABignacior\  par  Marl(a,  ^i(   cO  do  la  Lay  N®19  378   agroga  Lay  ND19  607 20.000
21 01 004 Romunoracionosvahablos 61 .800

21 J 004 col Asionacion  Arlioulo  12    Ley  N°   19  041

21 0' 004 cO2 Asignacion  do  EslTmulo  Jornadas  Priouarias

21 1 004 cos A§ignacion  Arlioulo  3,  Lay  N°19,264

21 01 004 Ow Astonacicxi  por  Desempefio  de  Fiincionas  Crilicas

21 01 004 cos Trabajos  Ex\racndinaric6 45.000
21 i cod cos Comisiones  de  Sorvicio6  en  e]  Pals 16.800
21 i cod cO7 Comisiones do §eMCios 9n el  Exlenor

21 01 DOS Aguinaldoa y 8onoG 52-222
01 cos 001 ^ouinaldee 12-158

21 01 cos 001 col Aguinaldo  de  Fies(ras  Pa(rias 6.736
21 01 cos 001 cO2 Aguinaldo  de  Navidad 5422
21 01 005 002 Bono  dB  Eseolaridad 4.781
i 01 uns 00J Bones  E8pcaaJes 33.821

21 01 005 cO3 001 Bono  ExtraordLnano  Anlial  (   vaGacian®9-loimlno  confliotoJralo  usuario.art  46) 33.821

21 i cos 004 Banificacion  AdLclonal  al  Bone  de  EscdarLdad 1 .462

21 OZ PERSONAL A CONTRATA 654.130

21 02 001 Sueldos y Sobresueldo§ 500.954

21 02 col col Sueldos Bases 187.017

21 02 001 002 Asignacion  do  Art(igaedad

21 02 001 cO3 Asignacion  Prolesional

21 02 col Cm Asignacion  de Zona

21 02 001 005 AsigmaCian  de  Rancho

2' 02 ... AsionaciDnas  dol   D  L    N°  2  411    do  1978

21 02 col cO7 Asignacior`es  del  D  L    Na  3  551     de   1981

2' 02 C01 008 A8/gnaaon  do  NiveJecon

21 02 col cog Asignaciones Espca8les 74.304
21 02 001 Ou 007 A&gnacion   EspBGial  Transiloria,  Ail   45,  Ley  Na|9  370 71.588

21 02 J..\ cog 999 Olras   Asignaciones  Especiales 2.716
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2' 02 col 010 Asignaci6n  de  Perdida  dG  Caia

2' 02 001 0'' As{gnacTon  do  Movilizacion

'''''''''''--
21 02 col 1: Gas(ce de Rapresenlanan

21 02 C01 013 As]gnacTonoscompensatorias

21 02 col .1 Asignaciones  Susliluliva5 1 1  647
21 02 001 014 col Aggnacion  Unica  Arliculo  4    Le     N®   18  717 1 1  647
21 02 001 014 999

I  LJ3y  N-    laO\rasA§IgnaCionossu§lilu llvas

21 02 col 015 Asignacich  d9  DedlcaCion  EXElus]ca iiiiiiiiiiii=
21 02 001 016 A§ignacion  pars  Operador de  Maquma  Pesada

21 02 col 017 Asignacion  de  Delensa  Judicial  Esta`8l

21 02 col 018 Asigr\acion  de  F]esponsabilidad 2.2002.200
J 02 col 018 001 A&gnacion  do  Respongabilrdad  Direcliva

2' 02 col 018 002 Aggnacion  5e  Responsabilided  Teaiico Pedagngica

2' 02 Col 027 A6JgnaciDn  de  Eslimulo  Personal  Medico y  Profescres 35 619
21 02 col 027 col A6ignacion  per  Desempefto  en  Con]ic]ones  DTlicilos,  Arl    50,  Lay  Na  19  070

21 02 col 027 cO2 Asigr\aoion  par  Desempefio  en  Con]lciones  Dilloiles   Arl   28   hey  N°  19  378 35 619
21 02 col 028 As(gnacian  ArliculD  7,  Ley  N®19   112

21 02 col 029 AsignaCion  d6  Eslinulo  por  Falencia

21 02 col 030 Asignaaon  dB  Experioncia  Califlcada 3150
21 02 col 030 col Asignacion  dB  PoTlecoionamienlo,  Ai(   49,  hey  N°  19  o7o

21 02 col \t cO2 Asignac]on  Posl,Ti(ulo,  Art   42.  Lay  N°   19  378 3150
21 02 col 031 Aslgnaach  de  Reforzamenlo  PloJestDnal  Diurno

21 02 col 032 Asignacion  Judicial

21 02 col 033 A8ignacich  de Case

21 02 col Ou4 ASTgr\acionLegiBla[iva

21 02 001 OJ5 dsignacion  AIITculo   11     hey  N.19  041

J 02 001 036 Asignacibn  Unica

J 02 owl 037 ASJgnactch  Zonas Exlremas

21 02 001 038 Asignaclon  d6  fiesponsabilidad  Superlor

21 02 unl
_t

Asignadch  Famlllar  en  el  Extorior

21 02 col OuD ASLgnacionos  Exc]usivas  do  las  Fuorza6  Armadas  y  do  Ordeii

1 02 Col 041 A3ignaciono8  par  Oosompofio  cr\  ol  [xtorror

21 02 col 042 AgTgnacion  de  Alencion  Primaria  Munlcipal 187.017
21 02 col 042 001 Asignacion  de  Atencion  Pnmaria  Selud    Arl   23  y  25,  hey  N°19  370 187  017
21 02 001 999 OIrasAsignaciones

i`o,a    increfneio  nsigmaciones  oe  [XperLenaa   rGrLeccior`amlenia  y  i`eaponsaoillaau,  ^i\   4 r    Lay  N-ig  ur u     so

impulan  en  las  crmcE)plos  do  gaslos  corlBspondien(05

21 02 002 Aportes  del  Empleador 17.174
21 02 OD7 001 A  Sorviaos  de  Biene§lar 1529
21 02 002 cO2 Olras  Couzacrones  Previsional6s 15 645
21 02 002 +i Co(izacion  Adicional,  Art   8a  Ley  N°  1d  566

21 02 003 Aslgnac[ones par Oesompoho 76.145
21 02 coo \J Desempcho  lnsliluCional

21 02 cO3 col 00' Asignaoion  do  Moioramien[o  de  la  Gestior`  Nun.cipal,  Arl    1    Ley  N°20  0cO

21 02 cO3 001 cO2 Ba"ficaaon  Excelencia

21 02 003 On2 Di.sempefio  Colectivo 70.145
21 02 cos cO2 001 Asignacion  de  Meiorarnienlo  d9  la  Geslion   Munrcipal,  Ar(    1    Ley  N°20  coo

J 02 003 002 002 AsignaCidn  Variable  por  Desempeflo  Colectivo 70.145
1 02 003 cO2 cos Asignacior  de  Des3rrcmo  y  Eslimulo  a)  De8empefio  Coleclivo   Lay  N.19  813

21 D2 003 003 Desempofio  individual 6.000
21 02 001 003 D04 AGignacion  de  Meii(a,  All    30  de  la  Lay  Nal9  370.  ag/ega  Lay   N.19_607 6.000
21 02 004 Remuneraclonesvariables 29.557
21 02 004 col Asignacion  Ar\TQulo   12,  Ley  N°  19  0d|

2' 02 004 ca2 Asigr\acion  de  Eslimulo  Jornadas  Prioriaiias

21 02 004 00€ A§lEnaolon  Mloulo  0,  lBy  Na|9  Z04

i 02 On4 cod Asignacibn  par  Dosempeho  dB  Funciones  Critica§

21 02 OOu cos TrabaiosEJ`lraordmarios 19 057
• CHJ6 10.500

21 02 004 C07 Comi8Lor\es  do  Servieio§  en  al  Ex`9rior

21 02 005 Aguinaldoe y  Bono5 30.300
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21 02 cos col AguLnaldos 7.120
21 02 cos col col Aquinaldo  de  Fieslras  Palrias 4207
21 02 cos 001 002 Aguinaldo  de  Navidad 2913
21 02 COS 002 Bano de  Escclaridad 1210
21 02 005 003 Bonos Espeeiales 21.420
21 02 cos cos 001 Bono  Exlraordinario  Anual  (vaeaciones  lermino  confliclo-I/alo  usuario-art  46) 21420
21 02 cO5 On Bonificacion  AdiCianal  al  Bono  de  Eseolaridad 550
2t Ou OTRAS REMIINERACIONES 602.488
21 03 col HonoraTios a Suma Alzada -Pe/sonas Nalurales 479.523
21 03 col col prcngrama  Odan\ologico  lnlogral 22 260
21 03 col 002 Prc€rana gee Odon\alogrco 2100
21 03 col 003

prngrama  Meiar acc6so a la Alencion  Odonlolngica 27 825
21 03 col cos

prcqrama Alencion  Domiciliaria 5975
21 03 Onl 006

prcErama  SUR 100 000
21 03 col 007

prcgrama  chlle  cTece  conllgo 15 015
21 03 col 011 Programs  Red  Filas  Tempiar\as 45 000
21 03 001 012 pragiama  FDndo  de  larmacia 6300
21 03 col 013

prcBrama espa3ios  amigables 16 886
21 On ml 0'4

picgramaJUNAEB 13 650
21 03 Onl 015 Piograma Semb'ando Sonr`sas 3016
21 03 C01 017 Convenio  Frq]rama  apoyo  (CAMPAr.JA  INVIERNO 12 705
21 03 col 022 Pngrama  Promacion 2100
2' 03 col 028 Covenio  Laboralorio 33.600
21 03 col 029 Programa vide  Sana 23 407
21 03 cot 030 Programa   fortalecimienlo  rrhh  en APS 53.000
21 03 cot 03' Programa  eslralegia  de  rofuerzo  en APS 55129
21 03 col 046 Programa  SenarT\e 7333
21 03 col 047 Programa  Es(,F(et  Cardiova§cular 21  475
21 03 col „i Convenio  CuTdado  Pallalivos 10 857
21 03 col Ow9 Programa  Cuidado Prevenlivo§ 1.890

21 OJ cO2 Hanorarios ^eHmiledcis a C>r aces

21 OJ cO3 Jorr\ales

2t 03 Cod Remuneraciones  F(eguladas  per  el  Cedigo  del  Trabaio

21 03 cos Sl/plericias  y  Roemplazos 122.965
21 03 cos Personal  a Tralo y/o Temporal

21 03 cO7 Alumnae  en  Praclica

21 03 999 0'ras 0
21 04 OTROS  CIASTOS  EN  PERSONAL 0
21 04 col A§ignacion  de  Traslado

21 04 cO2 Diola  Parlamen\aria

21 + cos oielas  a JLtr\las,  Conseice y Comisiones

Z1 04 004 PreslaGiones  de  Set`rLcios  Comunilarios

L=   :i=    ~^`
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22 01 AUMENTO§ Y  BE810AS 8.000
22 01 col owl Para  Personas 8.000
2Z 01 col 016 Pare  Personas prcgrama  Chile  crece 0
22 01 col 022 Pare  persoriag  pTcgr3ma  promonon 0
22 i cO2 Pare Animales

22 02 TEXTILES, YESTUARlo Y  CAIZADO 9.600
22 02 col Texlile9  y  Acabados  Texlile§

22 02 cO2 VBstitario,  Accosorias  y  Prendas  Oiversas 8.400
22 02 cO3 Calzado 1.200
22 03 COMBUSTIBLES Y  LUBRICANTES 43.000
22 03 col Pare Vehioulos 42.000
22 03 cO2 Pare  Maquinar  ,  Equii)as  de  Prod  ,  Tiacaon  y  Elevacion

22 03 col Para  Calefaccion

22 03 999 Para  Olros 1.000
MATERIALES  DE  USO a  CONSUMO 771.856

22 04 col Materiales  de  oficina 25.316
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22 04 col col Malori@les  de  oficina  salud 25.3160
22 04 col 016

22 04 col 022 0
22 04 cO2 Tex(ce  y  Otros  MalerialBs  do  Ensehanza

22 04 +i Prnducles  QUTmicos 342 815
22 04 cot Preductos Farmaceu(icos 210 000
22 04 cos Maloriale§  y  Uliles  Quirurgicos 130.725
22 04 cos 001 Mal  y  ulL'es  quiruJolcos 130 725
22 04 cos 035 Mat  u  u[iles  Ou.ungicos  Prngrama  OuonlolcEico  lnlegral 0
22 04 cos 035 Mat y  U\lles  Ouirurgicos  P  9es  OuonlctogicD 0
22 04 cos 039 Ma(  y  ulil6s  quirurgicos  P  Sembrando  conrisas 0
22 OJ1 05 042 Ma(.y  u(iles  Ouirungioos  P  Mei  Acceso  Al  Odonlctcngico 0
22 04 cos Fer\illzanles,  lnse¢(icidas,  FL/ngicidas  y  O\res 3.000
22 04 cO7 Malenales y  Uliles do Asco 30.000
22 04 cO8 Menaie para  oficina, Casino y O\ros

22 On cog lnsllmas,  Requeslc\s y Accesorios Compulacionales 18.000
22 04 010 Male/Iales  pars  Manlen  in.  y  fieparaGiano5  do  lnmuebles 0
22 04 011 Repuestos y   Aches   para Manlen   y  Repar   de Vehlculos

22 04 012 Olros  Materiales   Repueslos  y  U\iles  Diversos

22 04 013 Equpos  Menores 12.000
22 04 014 PTeductos  Elaboredos  dG  Cuero,  Gaucho  y  Plasticos

22 04 015 Prodit[\o5 Agrapecuarios  y  Fords(alas

22 04 016 Malerias  Pnmas y  Semielaboradas

22 04 999 Otros

Z2 05 SERVIclos BASICOS 79.005
22 05 C01 Eleclricidad 43.395
22 05 cO2 Ague 12.000
22 05 COS Gas 8.610
22 05 Cur Car,co

22 05 cos Telelonia  Fi)a 5.000
22 05 006 TelBlcma  Celular 5.000
22 05 007 Acceso  a  ln\Brnel 5.000
22 05 Ore Enlaces de Telecomunlcaciones

22 05 999 Olros

22 06 MANTENIMIENTO  Y  REPARACIONES 85.800
22 06 001 Manler\imienlo  y  F(eparaeion  dE)  Edificaaones 40.000
22 06 002 ManlenlmiGn\o  y  P8paracion  de  Vehlculas 35.000
22 06 003 Manlo"miento  y  Raparacion  MobiliarioB  y  C)lros 1.000
22 06 OIA Manlenimionto  y  F!oparaclin  do  MaquTn.ie  y  [q\ilpo6  do  ofieho 1.000
22 ne un5 Mar\lenimienlo  y  Fieparacich  Maquinana  y  Equipes  de  PreduccTon 8.800
22 06 On6 ManLenimienlo  y  Reparaciort  de  O\ras  MaQuinarias  y  Equipes

?2 06 cO7 Mar\lenimrenlo  y  fieparacior\  de  Equipos  lnlcrmaucos

22 06 999 Olros

22 OJ PUBLICIDAD  Y  DIFUSION 9.000
22 07 col Sorvlclos d6  PubliGidad

22 07 Ou2 SBrvIclos  de  lmpresion 9.000
22 07 coo Servicios  de  Enouad6maCian  y  Empasle

22 07 9rs Ol'os

22 Ou SERVIclosGENERALES 48.300
22 Od col Servlcios dB Ass 0
22 cO 002 ServIciostlevigilancia 27.300
22 00 003 Sermcios  de  Manlen¢Lon  do Jardines

22 00 Oon Servlcios  de  Manl8ncron  do Alumbiedo  Publico

22 08 005 ServIcios de  Manlencion  de Semaforce

22 08 006 S6rvicios  de  Man\enEich  do  Sehalizac   de  Transl\o

22 + cO7 Pagaies,  Flalea y  ELegaies 21.000
22 08 007 col Pasaies,Flelos y Bedeqaies  §alud 21  000
22 08 On7 016 Pasaies  Fletes y  Bedegaios Prngrama  Chilo Crece  Conligo 0
22 08 Cue Sales  Cunag  y/a  Jaidiries  lnlanliles

22 08 cog Servicios de  Pago y Cchranza
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22 ee 010 SGrviEios  d6  Suscripeion  y  SI"lares

22 08 011 ServLciae  de  PTeduoc]ch  y  De5arrollo  dB  Even(as

22 08 999 O'ros

22 cO ARRIENDOS 0
22 09 col Arrlendo da Tarrenas

22 09 002 Arriendo  de  Edificios

22 09 cos Arriendo  de  Vehiculo8

22 09 Oof Arrlendo  de  Mobiliano  y  C)(ros

Z2 09 cos Arriendo  de  Maquinas  y  Equipas

22 09 cos Arnendo do Equipos  Warmaticos

22 09 ecg Ol'os

22 10 SERVIclo§  FINANCIEfios Y  DE  SEOUROS 24.000
22 10 col Gastos Flnanc   par Con`pra y Venla  de Tilulos y  Valores

22 10 002 Primas y  Gaslas de Segulos 24.000

22 10 coo Sermcios  dB  Giro§  y  Remesa6

22 10 cod Gastas  Bancaiios

22 10 sO9 Ol'os

Z2 11 SERVICIOS TECNICOS Y  PROFESIONALES 162.191

22 11 col Estiidlos  e  lnvee(igacioneg

22 11 002 Curcos do Capaalaaon 6.000
22 11 002 00' Cuiso  do  Capa=i(ac]on  coclam 6.000
22 1' 002 C02

22 '' +J §ervicios  lnformalicos 4.400
22 11 999 Olros  (LICITACIC)N  PFioGF]AMAS) 151.791

22 11 999 col Piograma  Resoluuvided 6.075

22 11 gee 0\8 Prngiama  irnagenes  diagnoslicas 60.587
22 11 999 035 Prngiama  Odonlolngico  lnlq]ral 28.982
22 11 999 036 Piograma  Gas Odonlolngico 14 672
22 11 999 039 Programa Sombrando Sonrisas 0
22 11 999 042 Prcgrama  Mei  acc6so alencion  edonlologica 5.000
22 11 999 044 P'oslaclonos 36.475
22 11 999 045 Preslac{ones  Programa Junach

22 11 999 Ou6 O(fas  Preslaciones 0
22 12 OTROS  GASTOS  EN  BIENES Y  SERVIclos DE CON§UMO 5.410
22 12 col Gaslos  Pleservedos

22 12 cO2 Gaslos  Menores 4.410
22 12 003 Gas(ce  do  f{coreser`laaon,  Pro[cx,0lo  y  C;eremomal

22 12 On4 lnler6ses.  Mullas  y  Recargos 1.000
22 12 005 Derechos y Tasas

22 12 005 Con(rlbuciones

22 12 999 0\ras

22 12 999
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23 01 PRESTACIONES  PREVIsloNALES

23 i 004 Desahucios  6  lndemnizaciones +         163..984
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24 01 AL SECTOR  PRIVADO

24 03 A  0TRAS ENTIDADES  PUBLICA§

24 Or A  EMPRESAS  PUBuCAS NO  FINANCIERAS

24 05 A  EMPRESAS  PuBLICAS  FINANCIERAS

24 cO A  G0BIERNOS  EXTRANJEROS

24 07 A 0RGANISMOS INTERNACIONALES

I,pri¢ifi!!i7:!!:`;i!ij:i!!!F`fi;!!:::iry!p!!!:!!!!!!!«tFi%ftfii!fifyunflfff!!f#!fr!iiiavffdrJJfrfedrgivfr/ii.

2S 01 lMPuESTOS
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26 01 DEVOLUcloNES 500
26 02 COMPENSACION POR  DAflos A TgRCERO y`O A  LA  PROPIEDAD
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20A--__-.      : 04 APLICAcloN FONDOS 0E TERCERO§i::i:::=±::i:i=i:s=:iiBi{irif eisfaTas.irtiishiiief ro Tv `   ,:    :, -,        ,

- - 59.5cO
2929 01

ee-::_. .` ,  =}  ,  i fy , .--_.A,±'_-  ,  ^'_iTERfiENOSEDIFIclos

02 11

29 03 VELllcuLOS 0
29 04 wi`1 MOBILIARIO  Y  OTROS 25.000
29 05 MAQUINAS  Y  EQUIPOS 14 000
29 05 col

Mapulnasy  E   ui      sdeoficina 4000
29 05 cO2

qpoMaqulnarlasyEquiposparala  Prcduccich

10  000
28 05 cO3

Maquinas  y  Bquipos  prngrama  promcH:iar\ 0
29 05 999

a(rag 020500
2e 06 EQUIPOS  INFORMATICOS

29 06 001 Equipos Compu\acionales  y  Petiloricos 15 000
06 001 001 Equii]os  ConpulaeTonalBs  y  Pori/ericog 15.0000
us 001 002 Equipos  Ccmpu(acionalBs y  Perilericos  prngrama  mais

29 06 OJ2 Equlpes de Comunicaciones pars  Pedes  lnlormal`cas 5.500
29 07 PROGRAMAS  INFORhIATICOS

29 07 col Programas  Compu(acionales

29 07 002 Sislenas de  ln(ormacion

29 99 OTROS ACTIVOS  N0  FINANCIERO§
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30 01 COMPRA  DE TITULOS Y VALORES

30 01 col D8pogilos  a  Plazo I
30 01 un2 Pac\os de  F(6lmeompra

cO I 003 Cuo\as de  Fondos  Mulms

£0 0' 004 Bonos o Pog8res

30 01 Jt Lelr3s  Hipoleearias

30 01 999 Ol'as

30 02 COMPRA DE ACcloNES Y  PARTIC.  DE  CAP.

30 03 OPERACIONES 0E  CAMBlo

30 99 OTROS ACTIVOS  FINANCIEROS

A.2(,A i ¢`  i:-.  ,<  .( :::`'::=~::-:-::`'`t;:::-::jziifeifei6a::sarimffgEff::==c7====:==T===c. i    i ~~:T<,„ny,~~aejzunsy
31 01 E§TUDlos  EIAslcos a
31 01 001 Ga8lo8 Adminislrawos

31 01 cO2 Consulloria§ 0
31 02 PROYECToS 30 000
31 02 out Gas(esAdministrawos

31 02 cO2 Consul(orlas

31 02 cO3 Tetrenos

31 02 cO4 ml Obras Oviles 30.000
3' 02 005 Equlpamienlo

31 02 006 Equ,pa£

31 02 007 VchlEulos

31 02 999 0\ros Gaslae

31 03 PROGRAMAS  0E  INVERSION 0
31 03 col Gaslos  Ad minis(I a(ivos

31 03 cO2 Con6ullonas

31 03 cos Contralacion  del  Prngrama
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32 02 "POTECARIOS

3Z cO FOR ANTICIPOS A  CONTRATISTAS

32 07 FOR ANTICIPOS  POR CAMBIO  DE  REsloENCIA

32 99 POR VENTAS A  PLAZO
-, !drj,, A    ,k,      ^`
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33 0' AL  SECTOR PBIVADO

33 03 A  OTRAS ENTIDAl)ES  PUBLICAS

33 04 A  EMPRESAS  PUBLICAS  N0  FINANCIERAS
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33 05 A  EMPRESAS  PUBLICAS  FINANCIERAS

33 06 A a a BI ERN oS EXT RANJE ROS

33 07 A  0RCANISMO§  lNTEF!NACIONALES
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34 01 AMORTIZAcloN  DEUDA INTERNA

34 01 cO2 Empres(itos

34 01 cos Creditos de  Proveedores

34 03 lNTERESES  DEUOA  INTERNA

34 03 cO2 Empreslilos

34 03 C03 Credilos de  Proveedores

34 05 OTROS  GASTOS  FINANC   0EUDA  INTERNA

34 05 cO2 Empres\itos

3A 05 cos Credi\os d9  Proveedores

34 07 DEUDA FIOTANTE 30.345

TOTAL         GASTOS                   MS 4.499.613


